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WSTEP

Wojewoddzki Urzad Pracy w Rzeszowie speinia zadania dialogu spotecznego
I partnerstwa lokalnego, jako instytucja rynku pracy funkcjonuje obok ochotniczych hufcow
pracy, agencji zatrudnienia czy instytucji szkoleniowych. Wspiera rowniez samych
pracodawcow przez realizacj¢ aktywnych programow rynku pracy i innych inicjatyw, ktorych
zrodlem jest interwencja Srodkow budzetowych w zdefiniowanym zakresie. Zadania
realizowane s3 rowniez przez wklad wlasny, wyrazony w formie programoéow, ktoére
przyczyniaja si¢ do wzrostu konkurencyjnosci i rozwoju regionu. Wojewodzki Urzad Pracy
jest jedng z wielu instytucji, ktére posredniczag w interwencji Europejskiego Funduszu
Spotecznego, funkcjonujac w ramach wyznaczonych przepisami prawnymi, w tym przez
ustawe o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy z 2004 roku, z p6zn. zm.
Od wielu lat instytucje rynku pracy realizuja zadania na rzecz promocji zatrudnienia
i rozwoju rynku pracy w regionie. Urzedy Pracy posredniczg w inicjatywach rozwoju
zasobow ludzkich dla poprawy sytuacji i utrzymania korzystnych proceséw na rynku. Poprzez
realizacj¢ aktywnych form nastepuje rozwdj kwalifikacji pracownikow tj. wszystkich
istotnych uprawnien I umiej¢tnosci, ktére dana osoba powinna posiadaé, aby uzyskaé
zatrudnienie lub wzmocnié swojg konkurencyjnos¢.
Oddajemy do rgk czytelnika ,,Analiz¢ sytuacji na rynku pracy w wojewodztwie
podkarpackim w 2021 roku”, ktora moze by¢ interesujagcym zrodtem dla wiladz
samorzgdowych czy o0sOb zaangazowanych W biezace problemy wojewodztwa
podkarpackiego. Dla instytucji oswiatowych i szkoleniowych analiza moze by¢ interesujgca
w konteks$cie rozwoju ksztatcenia, w tym zawodowego. Z opisu sytuacji na rynku pracy
korzystajg rowniez organizacje pozarzadowe, ktore podejmujg inicjatywy na rzecz realizacji
poszczegolnych programoéw rynku pracy. Whnioski zawarte w niniejszej publikacji wynikaja
Z nastepujacych zrodet:
1. Sprawozdania o rynku pracy w wojewodztwie podkarpackim za 2021 rok,
W tym miedzy innymi

a) zalacznik 1 — bezrobotni oraz wolne miejsca pracy i miejsca aktywizacji
zawodowe] wg klasyfikacji zawodow 1 specjalnosci, opracowanej dla potrzeb
rynku pracy,

b) zatacznik 2 — bezrobotni korzystajacy z poradnictwa zawodowego oraz

aktywizacji zawodowej w formie szkolen realizowanych z Funduszu Pracy,



c) zalacznik 3 — bezrobotni w podziale terytorialnym,

d) sprawozdanie o osobach niepetnosprawnych bezrobotnych i poszukujacych pracy,
nie pozostajagcych w zatrudnieniu,

2. Sprawozdanie o przychodach i wydatkach Funduszu Pracy,

3. Sprawozdanie z realizacji wsparcia w ramach Funduszu Gwarantowanych
Swiadczen Pracowniczych w wojewddztwie podkarpackim

4. Bazy danych i publikacje GUS w przedmiotowym zakresie.

Informacja obejmuje zjawiska, ktore wptyngty na kondycje rynku pracy
w Wojewoddztwie podkarpackim w 2021 roku. Wigkszos¢ danych porownujemy do 2020 roku.
Jednoczesnie w celu doktadniejszego odzwierciedlenia wystepujacych procesow, ktore
z reguly moga trwa¢ w dtuzszym okresie niz rok lub nastepuja w innych interwatach np. nie
pokrywajacych si¢ z 31 grudnia danego roku — nastgpuje w zaleznosci od potrzeb — odwotanie
do szerszych danych historycznych. Niejednokrotnie wybrane wskazniki prezentujemy
rowniez dla innych obszarow terytorialnych czy sredniej w kraju, w celu uchwycenia catosci

zjawisk lub pelniejszej prezentacji istniejacych od lat procesow.

Pomimo niedoskonato$ci danych sprawozdawczych, takich jak ograniczenie do
zjawisk rejestrowanych w statystykach i pomijanie tzw. szarej strefy (ang. shadow economy)
przekaz, uzupeliony o inne zrodta, w tym szereg realizowanych przez beneficjentow
zewnetrznych badan — stanowi cenne zrodto w zakresie odnotowanego stanu zatrudnienia,
przedsigbiorczosci i mozliwosci dalszego aktywizowania roéznych grup spoleczno-
zawodowych. Whnioski z badan zawarte na naszej stronie internetowej sa rzetelne i mogg
stanowi¢ przyczyne bardziej efektywnego wykorzystania kadr pracownikow, w celu
wzmocnienia pozytywnych zjawisk i koniunktury w regionalnej gospodarce.

W 2020 roku wystapito zjawisko pandemii, ktore wptyneto i wptywa na kondycje
rynku pracy. Jednocze$nie COVID-19 wspotwystepowat w 2021 roku z innymi procesami na
rynku pracy. W 2021 roku nie odnotowano spadku liczby ofert pracy, dostgpnych
w posrednictwie PUP. Liczba ta byla nizsza jak w niektorych poprzednich latach, ale jej
ograniczenie nie bylo az tak drastyczne jak w 2020 roku. Poréwnujac 2021 rok do 2020 roku
— nastapit wzrost ofert pracy, zgtoszonych do publicznego posrednictwa PUP. Zjawisko braku
pracownikow w niektorych sektorach gospodarki nasilato si¢ okresowo i dotyczylo np.

sektorow budownictwa czy rolnictwa.



Po stronie podazy zmniejszyta si¢ liczba osob bezrobotnych, co automatycznie nie
opisuje lepszej sytuacji na rynku pracy, ale jest dobrym prognostykiem na przysztosc.
Bezrobocie rejestrowane nie osiggneto, pomimo trudnej sytuacji epidemicznej poziomu
z 2020 roku. Punktem odniesienia w kumulacji 0sob bezrobotnych pozostaje poczatek XXI
wieku, ktory definiowal najwyzszy poziom liczbowy i procentowy, zasilany naptywem
znacznej liczby os6b miodych. Nastepowalo woéwcezas bardzo trudne wejscie na rynek pracy
pierwszych rocznikow z pokolenia ,,Y”. Zakres lat, w ktorym zawiera si¢ to pokolenie to
1981-2000.

W | czesci opracowania zrodlem informacji sg periodyki (ukazujace si¢ okresowo) lub
zbiory danych urzgdow statystycznych. Zostaly zamieszczone odpowiednie odnosniki i linki.
Zestawione wielko$ci liczbowe charakteryzuja ogoélne procesy spoteczno-ekonomiczne
odnotowane w regionie. W czesci 1l Zrodlem jest program badan statystyki publicznej, a jej
zawarto$¢ opracowano w taki sposob, aby zaprezentowaé tylko gtéwne procesy oddajace stan
rynku pracy w wojewodztwie podkarpackim w 2021 roku. Zrezygnowalismy z wielokrotnego
powtarzania tego samego zrodta dla lepszego przekazu tresci.

Dane liczbowe zawarte w niniejszej publikacji zostaty zamieszczone w formie pliku
MS Excel w aneksie statystycznym (jako drugi plik). Pozostate zbiory danych sg zawarte
w zasobach internetu dostgpnych on-line, w poszczegdlnych opracowaniach i na stronie
GUS. Stanowia pewnag podstawe wiedzy na tematy monitorowane 1 moga zostac
wykorzystane przez uczniow lub studentow oraz przez specjalistow dla realizacji autorskich
analiz. Odbiorcami sg z reguty o0soby lub instytucje zainteresowane tematyka rynku pracy.
Analiza sytuacji na rynku pracy wojewodztwa podkarpackiego jest periodykiem, wydawanym
w okresach rocznych (annaly), dlatego wigkszo$¢ danych z tego samego zakresu jest

porownywalna z analogicznymi publikacjami lat ubiegtych.



|. REGION NA TLE KRAJU

TABELA 1. WOJEWODZTWO PODKARPACKIE !

LP. WSKAZNIK

2020

2021

UWAGI

1. Liczba ludnosci

2121 229 0s6b
(stan na 31 XII)

2 115578 0s6b
(stan na 30 VI)

5,5 proc. populacji catego kraju.
Nastapit spadek 0 5651 osob.

51 miast 51 miast
5 Ludno$¢ zamieszkata 877 392 oséb 877 371 oséb Najnizszy odsetek ludno$ci w miastach w poréwnaniu
' w miastach 41,36 proc. ludnosci | 41,47 proc. ludnosci | do innych wojewddztw.
(stan na 31 XII) (stan na 31 XII)
Gestos¢ zaludnienia
3. (ludno$¢ w przeliczeniu 119 0s./km? brak danych Dla kraju: 122 0s./km? (2020).
na 1 km?)
Wartos¢ dla kraju (2020): minus 3,2%eo.
Przyrost naturalny 5 lokata dla Podk'flrpacia wérod wojewodztw — wszystkie
4, (na 1000 Tudnosci) - 2,1%0 brak danych wojewodztwa z ujemnym przyrostem — od najnizszego spadku
— pomorskie (0,5%o), matopolskie (1,0%o), wielkopolskie
(1,2%0), mazowieckie (2,0%o) i podkarpackie (2,1%o).
Wskaznik urbanizaci woj. podkarpackie 2003 r. — 4,2 proc. wzrost do 2020 r.
(udziat gruntéw zabudowanych (5,1 proc.) 0 0,9 pkt. proc.
5. . g Y 512 brak danych Polska 2003 — 4,6 proc. wzrost do 2020 r.
I zurbanizowanych
W powierzchni ogotem) (5,6 proc.) 01,0 pKt. proc.
P £ Wzrastajacy wskaznik urbanizacji.
6. Wspotczynnik feminizacji 104 brak danych 3 Dla Polski: 107 (2020).

! Opracowano na podstawie GUS

18-1-2022r. BDL

(https://bdl.stat.gov.pl/BDL/start);

Krajowy

Rejestr

Urzedowy Podziatu Terytorialnego Kraju (TERYT):

https://eteryt.stat.gov.pl/eteryt/raporty/\WebRaportZestawienie.aspx, Rocznik demograficzny 2021, Rocznik Statystyczny Wojewodztwa Podkarpackiego 2021, Stan, ruch naturalny i migracje ludno$ci w wojewddztwie

podkarpackim w 2020 roku; Wstepne szacunki PKB wedtug regionow w 2020 roku.

2BDL, 18-1-2022.
®BDL, 18-1-2022 .



https://bdl.stat.gov.pl/BDL/start
https://eteryt.stat.gov.pl/eteryt/raporty/WebRaportZestawienie.aspx

Mediana wieku mieszkancow

Polska 1990 —32,3 vs. 2020 —41,7.

7. , 40,7 lat brak danych Podkarpackie 2005 — 34,6 vs. 2020 — 40,7.
ogblem . -
Wzrost mediany wieku.
LP. WSKAZNIK 2020 2021 UWAGI
8. Wskaznik migracji ludno$ci Przyczyng ujemnego salda’ migract c,)golern Jest .
. . o . przemieszczanie si¢ ludnosci wojewddztwa podkarpackiego do
tj. saldo migracji ogétem - (minus) 1956 brak danych . . .4 . .
. . duzych aglomeracji w kraju.” Przy jednoczesnym procesie
(wewngtrznych i zagranicznych) . L L ;- . "
przemieszczania si¢ czesci ludnosci z miast do tzw. suburbii.
9 Wartos¢ bezwzgledna 10 lokata (wliczajac region warszawski
' 89 154 (w min 71 stoleczny), per capita — 16 lokata wsrod wojewodztw
Produkt krajowy brutto ° wstepn szacunek,) brak danych (wliczajac region warszawski stoteczny
epny tj. 16 miejsce na 17 jednostek).
Dane — 2020 rok, wstepny szacunek.
10 Przecigtne miesieczne Srednia dla Polski: 5523,32 zt.
" | wynagrodzenie brutto ogétem 4707,81 zt brak danych Podkarpackie ostatnia tj. 16 lokata wsrod

(z}) w gospodarce narodowej ©

wojewodztw (85,2 proc. sredniej krajowej).

4W 2020 r. saldo migracji wewnetrznych z miast Podkarpacia do innych wojewoddztw byto o 162,4 proc. wyzsze niz w 2000 r.

5 Poréwnanie szacunkow wstepnych PKB, https:/pfrr.pl/wstepne-szacunki-produktu-krajowego-brutto-w-przekroju-regionow-w-2020-r/ (data publikacji 4-stycznia-2022 rok).

% Bez podmiotéw gospodarczych o liczbie pracujacych do 9 oséb.



https://pfrr.pl/wstepne-szacunki-produktu-krajowego-brutto-w-przekroju-regionow-w-2020-r/

WYKRES 1. GESTOSC ZALUDNIENIA I WSKAZNIK URBANIZACJI
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WYKRES 2. MEDIANA WIEKU MIESZKANCOW TZW. WIEK SRODKOWY I WSPOLCZYNNIK FEMINIZACJI
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WYKRES 3. GROSS DOMESTIC PRODUCT (PER INHABITANT) — PKB NA 1 MIESZKANCA W 2019 ROKU.
NAJBOGATSZE REGIONY W POR. DO WOJEWODZTWA PODKARPACKIEGO *

0 20000 40000 60000 80000 100000 120000

Luxembourg 102 200

Eastern and Midland (Irlandia) 75 800

Région de Bruxelles-Capitale/Brussels Hoofdstedelijk Gewest 71100
Hovedstaden (Dania) 68 900

Hamburg 67 300

Stockholm (Szwecja) 64 700

Noord-Holland (Holandia) 62 000

~

fle de France (region bezp. przyl. do Paryza) 60 40C
Helsinki-Uusimaa (Finlandia, Helskinki region) 56 50C
Salzburg (Austria) 53 600
Wien (Austria) 52 700
Prov. Brabant wallon (Belgia, Brabancja Waloriska) 51 800
Provincia Autonoma di Bolzano/Bozen (Wtochy) 48 000
Syddanmark (Dania Pid.) 47 900
Praha (Czechy) 46 400

Ovre Norrland (Szwecja) 44 700
Limburg (NL) (Holandia) 41 000
700
500
9C
9

Bratislavsky kraj (Stowacja)
Lombardia (Wtochy)
Etela-Suomi (Finlandia ptd.)

©S 5o

3

Smaland med 6arna (Szwecja) 3

Prov. Oost-Vlaanderen (Belgia) 3

Comunidad de Madrid (Hiszpania) 35

Budapest (Wegry) 30 9C

Warszawski stoleczny 30 50

Bourgogne 29 30

Zahodna Slovenija (Stowenia) 7600

6 900
6
6

00

Area Metropolitana de Lisboa (Portugalia)
Malta 600
400

> 300

Bucuresti - lifov (Btugaria)
Kypros (Cypr)
Galicia (Hiszpania) 23 9
Attiki 23500
Eesti (Estonia) 21 20
Regido Auténoma da Madeira (PT) Portugalia 20 000
Sicilia (Wiochy) 17 900
Calabria (Wiochy) 17 400
Latvija (Lotwa) 15 900
Wielkopolskie 15 000
Yugozapaden (Btugaria) 14 800
Slaskie 14 200
Istanbul 13 700
Kontinentalna Hrvatska (NUTS 2016) (Chorwacja) 13 500
Malopolskie 12 700
Dytiki Ellada (Grecja) 12 400
Mazowiecki regionalny 12 000
Lubuskie 11 300
Beogradski region (Serbia) 11 300
Dél-Alfsld (Wegry) 10900
Eszak-Magyarorszag (Wegry) 10 000 Produkt Krajo WYy Brutto
Podkarpackie 9700 przy Jadajqc.
Izmir (Turcia) 9 500 na 1 MIESZKANCA
Crna Gora (Czarnogéra) 3 000
Konya, Karaman (Turcja) 6 500

/NHNNN;\\

* 7rodio: Eurostat Database. Dane zaprezentowano dla poréwnania poziomu produktu krajowego brutto wojewoddztwa podkarpackiego
z innymi regionami UE i regionami krajow dla ktorych Eurostat zamie$cit odpowiednio przeliczony GDP. PKB (Produkt Krajowy Brutto)
jest wskaznikiem produkcji regionu. Odzwierciedla catkowita warto$¢ wszystkich wytworzonych towarow i ushug, pomniejszong o wartosé
towarow i ustug wykorzystanych do zuzycia posredniego w ich produkc;ji.

10



WYKRES 4, PRODUKT KRAJOWY BRUTTO W PRZELICZENIU NA JEDNEGO MIESZKANCA
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47 272
produkt
krajowy
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42225 mieszkanca
2019 []
43 128

58 202

40 883

64 763

49 496

DANE DLA 2020 ROKU SA WSTEPNYM SZACUNKIEM. DANE DLA 2019 ROKU WYNIKAJA Z BAZ DANYCH GUS
DANE DLA 2020 ROKU NIE SA POROWNYWALNE Z 2019, PONIEWAZ INACZEJ OBLICZONE JEST WOJEWODZTWO
MAZOWIECKIE. DANE DLA WOJEWODZTWA PODKARPACKIEGO SA POROWNYWALNE.



Analiza sytuacji na rynku pracy w wojewodztwie podkarpackim opisuje réznorodne

uwarunkowania spoteczne i ekonomiczne regionu. Dane z tabeli 1 i wykresow 1,2,3 i 4 zwracaja

uwage przede wszystkim na:

najnizszy W Polsce udziat ludnosci zamieszkatej w miastach,

nierownomierne rozmieszczenie ludnosci tylko na czgéci obszaru wojewddztwa
podkarpackiego. Proces ten dowodzi wspotwystepowania jednostek administracyjnych
o niskiej i wysokiej gestosci zaludnienia. W warunkach permanentnie trwajacej pandemii,
niska gestos¢ zaludnienia stanowi plus. Duze réznice w ilosci ludnosci na danym terenie
sg warunkowane przez jeden z gtownych proceséw ostatnich lat tj. skupianie si¢ rodziny
jednopokoleniowej w miastach, szczegélnie w tzw. blokowiskach, co nie jest korzystne
nie tylko ze wzgledow sanitarno-epidemicznych ale i z powodu innych mozliwych
ewentualno$ci, gorszych od pandemii np. Kkryzyséw energetycznych. Spoteczna
gospodarka rynkowa umozliwia racjonalng gospodarke zasobami i mozliwg
dekoncentracjg, w oparciu o posiadane sity i srodki, w tym programy pomocowe,
wzgledng mlodos¢ demograficzng regionu, wyrazajaca si¢ W nizszej jak w kraju medianie
wieku,

ujemny przyrost naturalny w przeliczeniu na 1000 ludnosci [dane za rok 2020],

niski poziom rozwoju gospodarczego (w tym sektora ustug oraz najbardziej
zaawansowanych z tego sektora tj. centrow operacji finansowych) w stosunku do
pozostatych wojewodztw i regionow Unii Europejskiej, z ktorego wynika miedzy innymi
niewielka zamozno$¢ mieszkancow mierzona produktem krajowym brutto na
1 mieszkanca (wykres 3),

jedno z najnizszych przecigtnych miesigcznych wynagrodzen brutto w rankingu

migdzywojewodzkim.

. ZMIANY ILOSCI LUDNOSCI WG EKONOMICZNYCH GRUP WIEKU

TABELA2 ZMIANY W STRUKTURZE LUDNOSCI WG WIEKU W WOJEWODZTWIE PODKARPACKIM

WG ZALOZEN CO DO PRZEDZIAL.OW WIEKU STOSOWANYCH W BADANIU AKTYWNOSCI
EKONOMICZNEJ LUDNOSCI WEDEUG BAEL, W PROC.

Wiek ludnosci —
w przedziatach

Wartosci
wskaznika

wroku ‘95 ‘96 ‘97 ‘08 ‘99 ‘00 ‘01 ‘02 ‘03 ‘04 ‘05 ‘06 ‘07

12



Przedprodukcyjny ” 25,2 246 | 238 | 230 | 226 | 21,8 | 21,0 | 20,3 19,5 18,8 18,1 174 | 16,8
Produkcyjny 61,5 62,0 | 625 | 63,2 | 63,3 | 639 | 645 | 65,2 | 65,9 66,5 | 67,1 | 67,5 | 67,9
Poprodukcyjny 133 | 134 | 136 | 138 | 14,1 | 143 | 144 | 145 | 146 | 14,7 | 149 | 151 | 153
Wartosci
wskaznika
wroku | g | 09 | 0 | 11 | 12 | 13 | 14 | 15 | 16 | 17 | 18 | 419 | 20
Wiek ludnosci —
w przedziatach
Przedprodukcyjny 16,4 16,1 16,2 16,0 15,7 15,5 15,4 | 15,2 15,1 15,1 15,2 15,2 15,1
Produkcyjny 68,1 | 68,1 | 67,9 | 67,8 | 675 | 67,3 | 66,9 | 66,6 | 66,1 | 656 | 650 | 644 | 64,1
Poprodukcyjny 15,5 15,7 15,9 16,3 16,7 17,2 17,7 18,2 18,8 19,3 19,8 | 20,4 | 20,8
Wartosci Wzrost lub Wzrost lub
wskaznika spadek spadek
w roku w okresie w okresie
1995 — 2019 —
Wiek ludnosci — - 2020 — 2020
w przedziatach (pkt. proc.) (pkt. proc.)
Przedprodukcyjny -10,1 -0,1
Produkcyjny +2,6 -0,3
Poprodukcyjny +75 +0,4

Wiek przedprodukcyjny: kolorem biatym oznaczono sekwencje spadkowe. Inny kolor - oznacza wzrost w poréwnaniu do roku
poprzedniego. Kolor bialy oznacza kolejny okres spadku.
Wiek produkcyjny: kolorem biatym oznaczono sekwencje wzrostowe. Inny kolor — oznacza spadek w stosunku do ostatniego roku z lat

wzrostowych.

Wiek poprodukeyjny: kolor bialy oznacza wzrost.

TABELA 3 ZMIANY W STRUKTURZE LUDNOSCI WG WIEKU W WOJEWODZTWIE PODKARPACKIM

WG ZALOZEN CD. PRZEDZIALOW WIEKU - STOSOWANYCH W BADANIACH

DEMOGRAFICZNYCH GUS, W PROC.

Wartosci
wskaznika
wroku | .95 | 95 | 97 | ‘98 | ‘99 | 00 | ‘01 | 02 | 03 | ‘04 | 05 | ‘06 | ‘07
Wiek ludnosci —
w przedziatach
Przedprodukcyjny 305 | 29,9 | 29,3 | 285 | 283 | 275 | 26,6 | 256 | 24,7 | 239 | 231 | 223 | 21,7
Produkcyjny 56,2 | 56,6 | 57,1 | 57,7 | 576 | 58,2 | 59,0 | 59,8 | 60,7 | 614 | 62,0 | 62,6 | 63,1
Poprodukcyjny 13,3 13,4 13,6 13,8 14,1 14,3 14,4 | 145 | 14,6 14,7 14,9 15,1 15,3
Wartosci
wskaznika
w roku ‘08 ‘09 10 “11 12 13 “14 15 16 17 ‘18 ‘19 20
Wiek ludnosci —
w przedziatach
Przedprodukcyjny 210 | 204 | 20,3 | 19,8 | 19,5 | 19,1 | 188 | 185 | 184 | 18,3 | 18,2 | 18,2 | 18,1
Produkcyjny 635 | 638 | 639 | 639 | 638 | 63,7 | 635 | 632 | 629 | 624 | 62,0 | 615 | 61,1
Poprodukcyjny 15,5 15,7 15,9 16,3 16,7 17,2 17,7 18,2 18,8 19,3 19,8 | 20,4 | 20,8
Wartosci W2zrost lub W2zrost lub
wskaznika spadek spadek
w roku w okresie w okresie
1995 — 2019 —
Wiek ludnosci — —2020 — 2020
w przedziatach (pkt. proc.) (pkt. proc.)
Przedprodukcyjny -124 -0,0
Produkcyjny +4,9 -0,4
Poprodukcyjny +75 +0,4

Wiek przedprodukcyjny: kolorem biatym oznaczono ostatnia sekwencj¢ wzrostowa. Inny kolor — oznacza spadki w stos. do ostatniego

roku z lat wzrostowych.

" Ludno$¢ w wieku przedprodukeyjnym wg metody Badania Aktywnosci Ekonomicznej jest to ludnosci 14 lat i mniej. Za wiek
produkcyjny GUS przyjmuje — dla kobiet od 15 do 59 lat oraz dla m¢zezyzn od 15 do 64 lat.




Wiek produkcyjny: kolorem biatym oznaczono sekwencje wzrostowe. Inny kolor — oznacza spadek w stos. do ostatniego roku z lat

wzrostowych.
Wiek poprodukeyjny: kolor bialy oznacza wzrost.

WYKRES 5 SALDO MIGRACJI OGOLEM
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WYKRES 6 SALDO MIGRACJI W WIEKU PRODUKCYJNYM
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WYKRES 7 SALDO MIGRACJI W WIEKU PRZED- I POPRODUKCYJNYM
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TABELA 4. WSKAZNIK OBCIAZENIA DEMOGRAFICZNEGO W LATACH 2002-2019 (LUDNOSC W WIEKU
NIEPRODUKCYJINYM (PRZED- I POPRODUKCYINYM) NA 100 0SOB W WIEKU PRODUKCYINYM ¢

kategoria 02 | 03 | 04 | 05 | 06 | 07 | 08 | 09 | ‘10 | ‘Il ‘12 | ‘13 ‘14 | 15 | ‘16 | 17 | 18 | ‘19 | 20
Polska 60,7 | 58,9 | 57,5 | 56,3 | 55,7 | 553 | 55,1 | 55,0 | 55,2 | 558 | 56,6 | 576 | 588 | 60,1 | 61,7 | 63,4 | 65,1 | 66,7 | 68,0
miasta 54,7 | 53,3 | 52,3 | 51,6 | 51,5 | 51,6 | 519 | 52,5 | 53,1 | 54,3 | 55,8 | 57,5 | 59,4 | 61,3 | 63,5 | 658 | 680 | 70,1 | 71,8
wies 713 | 68,8 | 66,5 | 645 | 629 | 615 | 603 | 59,1 | 585 | 58,1 | 57,8 | 57,8 | 58,0 | 58,3 | 59,0 | 599 | 60,8 | 619 | 62,7
Podkarpacie | 67,1 | 64,7 | 62,9 | 61,2 | 59,8 | 585 | 57,5 | 56,7 | 56,6 | 56,5 | 56,7 | 57,1 | 57,6 | 58,1 | 59,1 | 60,2 | 61,4 | 62,7 | 63,7
miasta 56,9 | 54,7 | 53,4 | 52,2 | 51,4 | 50,9 | 50,7 | 50,8 | 51,2 | 52,1 | 53,4 | 55,0 | 56,6 | 58,2 | 60,3 | 62,4 | 646 | 66,8 | 68,6
wie$ 748 | 72,4 | 70,0 | 67,9 | 66,1 | 64,2 | 625 | 61,0 | 60,6 | 59,8 | 59,1 | 58,5 | 58,3 | 58,1 | 58,2 | 58,7 | 59,2 | 60,0 | 60,5

Zrodto: www.stat.gov.pl . Kolorem niebieskim oznaczono sekwencje spadkowe.
Kolor bialy oznacza wzrost w stos. do ostatniego roku z lat spadkowych.

WYKRES 8 WSPOLCZYNNIK OBCIAZENIA DEMOGRAFICZNEGO OSOBAMI STARSZYMI 2012 — 2020

20.,1.".".2.0.’;3.".....2;'.5."”".2.2.,;"".”23,1 = e — =2
PODKARPACKIE eeeee POLSKA
20I12 20Il3 20Il4 20IlS 20I16 20Il7 20Il8 20-19 ZOIZO

Zrodto: Ekonomiczne grupy wieku wg ludnosci w wieku przedprodukeyjnym 17 lat i mniej, BDL.

8 Wskaznik obcigzenia demograficznego — pokazuje ile 0s6b w wieku nieprodukcyjnym (zaréwno przed- jak i po-produkcyjnym) przypada
na osoby w wieku produkcyjnym (w zalezno$ci od przyjetej statej, w przeliczeniu na 100 — w % lub 1000 — w %o 0s6b produkcyjnych). Bez
przeliczenia na 100, 1000 mozna uzy¢ nazwy ,,wspolczynnik” (odnosi dwa zjawiska lub kilka wzgledem siebie jako wspotwystepujace),
ktory wraz z przeliczeniem staje si¢ ,,wskaznikiem”. Opracowano na podstawie danych GUS, https://.stat.gov.pl/. Kategorie wg metody
badan demograficznych GUS — wiek przedprodukcyjny 0 -17 lat, wiek produkcyjny 18 — 59 lat dla kobiet, 18-64 lat dla m¢zezyzn, wiek

poprodukcyjny powyzej 59 lat kobiety i 64 lat m¢zczyzni.
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Whioski:

(na podstawie danych z tabeli 2 3 i 4 oraz wykreséw 5,6 i 7)

e Zmnigjsza si¢ odsetek ludnosci w wieku przedprodukcyjnym (oséb miodych) z 30,5 proc.
w 1995r. do 18,1 proc. w 2020 r. (dane wg krajowych badan demograficznych GUS).
Wspotwystepuje ze wzrostem ludnosci w wieku poprodukcyjnym (13,3 proc w 1995 r. do
20,8 proc. w 2020 r.

e O nickorzystnych tendencjach wsréd osob miodych $wiadczy ponadto ograniczenie
wzrostu liczby ludnosci w wieku przedprodukcyjnym, pomimo wystepujacego od 2016
roku dodatniego salda migracji w tej grupie wieku (wykres 7).

e Ponowny wzrost wskaznika obcigzenia demograficznego — od 2012 roku tj. proporcji
ludno$ci w wieku nieprodukcyjnym (przed i po produkcyjnym) w stosunku do ludnosci
bedacej w wieku produkcyjnym, po zmniejszaniu si¢ jego wartosci do 2011 roku (tab.4
wojewodztwo podkarpackie, bez podziatu na miasto i wies).

e Wykres 8 zawiera wersj¢ wskaznika obcigzenia demograficznego zdefiniowanego jako
proporcja osob starszych tj. bedacych juz w wieku poprodukcyjnym do sumy o0sob
w wieku przedprodukcyjnym i produkcyjnym. W tak zdefiniowanym wskazniku rowniez
wystapil wzrost, ktory moze wynika¢ np. ze znacznej migracji oséb W wieku
produkcyjnym.

e Odnotowano spadek ludnosci w wieku przedprodukcyjnym w 2020 r. w stosunku do
2019 r. obliczonego przez GUS zaré6wno w metodzie BAEL-u (tab.2), jak i metodzie

krajowych badan demograficznych (tab.3).

lIl. PRACODAWCY. STAN ROZWOJU PODMIOTOW GOSPODARCZYCH °

TABELA 5. LICZBA PODMIOTOW GOSPODARKI NARODOWEJ WG WOJEWODZTW

. liczba podmiotow liczba podmiotow
WOIEWODZTWA na dzien 31 XII 2020 na dzien 31 XII 2021

POLSKA 4 663 378

MAZOWIECKIE 887 329 927669
SLASKIE 494 282 509838
WIELKOPOLSKIE 461 225 477443
MALOPOLSKIE 426 306 445149
DOLNOSLASKIE 396 046 410985
POMORSKIE 318518 331929
L ODZKIE 261 498 269581
ZACHODNIOPOMORSKIE 234131 239953
KUJAWSKO-POMORSKIE 209 750 215723

9 Rozdzial opracowany na podstawie danych i publikacji GUS — ,Miesieczna informacja 0 podmiotach gospodarki narodowej w rejestrze
REGON grudzien 2021”. Link — https://stat.gov.pl/obszary-tematyczne/podmioty-gospodarcze-wyniki-finansowe/zmiany-strukturalne-grup-
podmiotow/miesieczna-informacja-o-podmiotach-gospodarki-narodowej-w-rejestrze-regon-grudzien-2021,4,53.html |

~Pracujacy w gospodarce narodowej w 2020 r.” oraz BDL [odczyt 24-1-2022 r.].
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LUBELSKIE 192 737 199541
PODKARPACKIE (LOKATA 11) 188 360 196532
WARMINSKO-MAZURSKIE 136 403 140765
LUBUSKIE 120 839 124731
SWIETOKRZYSKIE 120 062 124033
OPOLSKIE 105 694 108222
PODLASKIE 109 492 113236

TABELA 6. WSKAZNIK PRZEDSIEBIORCZOSCI STAN NA 31 XII 2020 ROK

WSKAZNIK
PRZEDSIEBIORCZOSCI
wojewodztwa (liczba podmiotéw gospodarczych
przypadajaca na 1000
ludnosci)
MAZOWIECKIE 163,6
ZACHODNIOPOMORSKIE 138,7
DOLNOSLASKIE 137,0
POMORSKIE 135,7
WIELKOPOLSKIE 131,9
MALOPOLSKIE 125,0
POLSKA 121,9
LUBUSKIE 120,0
SLASKIE 110,0
OPOLSKIE 108,2
t ODZKIE 107,3
KUJAWSKO-POMORSKIE 101,7
SWIETOKRZYSKIE 98,0
WARMINSKO-MAZURSKIE 96,3
PODLASKIE 93,3
LUBELSKIE 92,0
PODKARPACKIE 88,8

WYKRES 8. LICZBA PODMIOTOW GOSPODARCZYCH PRZYPADAJACA NA 1000 MIESZKANCOW
2002 - 2020
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Zrodto: BDL.

Whioski:
(na podstawie danych z tabel 5 i 6 i wykresu 8)

e Liczba podmiotow W wojewoddztwie podkarpackim wg stanu na 31 XII 2021 roku
przyjmuje (tak jak w 2020 roku) lokate 11 na 16 wojewddztw, liczac od najwyzszej

wartos$ci dla wojewodztwa mazowieckiego.

e W stosunku do liczby ludnos$ci w regionie, po przeliczeniu podmiotow przypadajacych na

1000 osob pozycja Podkarpacia byta najnizsza w kraju. W poréwnaniu do $redniej dla
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Polski (122) w wojewodztwie podkarpackim 89 podmiotow gospodarczych przypadato na
1000 osob [dane dla 2020 roku].

TABELA7. PODMIOTY GOSPODARKI NARODOWEJ W WOJEWODZTWIE PODKARPACKIM (OGOLEM) !

OGOLEM
STAN NA 1000
razem 0-9 10-49 50 - 249 250 - 999 L
i wigcej
31 XI11 2020 188360 181349 5590 1241 150 30
31 X11 2021 196532 189543 5584 1227 149 29
WZROST / SPADEK +8172 +8194 -6 -14 -1 -1

WYKRES 9 PODMIOTY GOSPODARKI NARODOWEJ W WOJEWODZTWIE PODKARPACKIM
WEDLUG REJESTRU REGON ROZKLAD W PROC. Z TAB 7, STAN NA 31-XI1-2021 R.

m0-9 0 - 9 pracownikéw

10— 49 96,4 proc.

050 - 249

m250 - 999 \

41000 i wigcej 10- 49
2,8 proc.

1000 i wigeej
0,01proc.  250-999 50 - 249
0,1 proc. 0,6 proc.

Whioski:

(na podstawie danych z tabeli 7 i wykresu 9)

e Struktura wystepujacych W regionie podmiotow gospodarczych. Wigkszos¢
podmiotéw to mikroprzedsigbiorstwa. l.gcznie przedsigbiorstwa zatrudniajace do 9
pracownikow obejmowaty 96,4 proc. wszystkich podmiotow w rejestrze REGON 11,

e Sektor matych i $rednich zaktadow tj. podmioty zatrudniajgce od 10 do 49 pracownikoéw
to 2,8 proc. ogoétu firm ($rednia dla kraju to rowniez 2,8 proc.).

e Mikroprzedsigbiorstwa oraz podmioty mate i $rednie stanowig tgcznie 99,3 proc. ogoétu
zarejestrowanych podmiotow gospodarki narodowej (rejestr REGON).

e Wzrost ilosci podmiotow gospodarczych odnotowano w niewielkich firmach,

zatrudniajacych do 9 pracownikow. W pozostatych odnotowano spadki.

TABELA 8. PODMIOTY GOSPODARKI NARODOWEJ W WOJEWODZTWIE PODKARPACKIM WG SEKTOROW

STAN NA | SEKTOR PUBLICZNY

0 Bez oséb fizycznych prowadzacych wylacznie indywidualne gospodarstwa rolne. Rozktad procentowy wedtug przewidywanej liczby
pracujacych.

1! Takie same skupienia, w zakresie kumulacji przewidywanej liczby 0s6b pracujacych w podmiotach w przedziale 0-9 odnotowano we
wszystkich wojewodztwach w kraju — i co jest z tym powiazane — dla $redniej ogdlnopolskiej tj. 96,6 proc.

12 podmioty gospodarcze wg przewidywanej liczby pracujacych i bez 0sob fizycznych prowadzacych wytacznie indywidualne gospodarstwa
rolne (dot. tab. 6 — 12 i wykresow 8-9).
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razem 0-9 10-49 50-249 250-999 , 1000
i wiecej
31 X11 2020 5292 2851 1787 590 52 12
31 X11 2021 5290 2866 1774 585 53 12
WZROST / SPADEK 22 T 15 13 o5 i1 0
TABELA 9, PODMIOTY GOSPODARKI NARODOWEJ W WOJEWODZTWIE PODKARPACKIM WG SEKTOROW
SEKTOR PRYWATNY
STAN NA 000
razem 0-9 10-49 50-249 250-999 nw
i wiecej
31 X11 2020 180857 176292 3798 651 98 18
31 X11 2021 188623 184062 3806 642 % 17
WZROST / SPADEK | + 7766 Y7770 T8 -9 P 1
TABELA 10, Z SKTORA PRYWATNEGO — OSOBY FIZYCZNE PROWADZACE DZIALALNOSC GOSPODARCZA.
OSOBY FIZYCZNE W SEKTORZE PRYWATNYM
STAN NA 000
razem 0-9 10-49 50-249 250-999 nw
i wiecej
31 X11 2020 140707 139553 1119 33 2 0
31 X11 2021 147271 146111 1127 31 2 0
WZROST / SPADEK | + 6564 + 6558 +8 2 0 0
Whioski:

(na podstawie danych z tabel 8 — 10)

e Mhniejszo$¢ podmiotow gospodarki zarejestrowanych w rejestrze REGON stanowity

podmioty publiczne (2,7 proc. w ogdtem),

e Znaczny udziat mikro- i matych przedsigbiorstw odnotowano wsréd podmiotow
prywatnych, czego wskaznikiem jest znaczny udzial oséb fizycznych prowadzacych

dziatalnos¢ gospodarczg w podmiotach prywatnych, ktéry w koncu 2021 roku wynosit

78,1 proc.

TABELA 11.

PODMIOTY GOSPODARKI NARODOWEJ W REJESTRZE REGON

WOJEWODZTWO PODKARPACKIE, WZROST LUB SPADEK, ROK DO ROKU 2002 —2021

OKRES Podmiot)_/ wg stanu Waossttolngtci)ek wzrost/spadek
na koniec m-ca poprze dniégo roku 31 X11 2002=100 proc.
31 XII '02 138713 100 %
31 XI1'03 142682 2,9 2,9
31 X11'04 139545 -22 0,6
31 X11'05 139059 -0,3 0,2
31 XI1'06 140656 1,1 14
31 X11'07 142056 1,0 24
31 X11'08 144263 16 4,0
31 X11'09 144999 05 45
31 X11'10 152618 53 10,0
31 XI1'11 151091 -10 8,9
31 X11'12 155034 2,6 11,8
31 XI1'13 159627 3,0 15,1
31 XI11'14 162556 1,8 17,2
31 XI1'15 165155 16 19,1
31 XI11'16 167749 1,6 20,9
31 XI11'17 171070 2,0 23,3
31 XI1'18 174830 2,2 26,0
31 X119 181107 3,6 30,6
31 X120 188360 4,0 35,8
31 XII ‘21 196532 4,3 41,7
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WYKRES 10 ZMIANY LICZBY PODMIOTOW GOSPODARKI NARODOWEJ W REJESTRZE REGON
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W WOJEWODZTWIE PODKARPACKIM (BEZ OSOB FIZYCZNYCH PROWADZACYCH WYELACZNIE
INDYWIDUALNE GOSPODARSTWA ROLNE) **
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** Data na osi “x” oznacza wzrost lub spadek do roku poprzedniego, ktory jest zawarty na osi “x”.

WYKRES 11 SEKTOR KREATYWNY W PRZELICZENIU NA 1000 MIESZKANCOW
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Whioski:

(na podstawie tabeli 11 i wykresu 10)
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e Opis zmian w liczbie firm, co do zatozonego okresu — stanowi réznica pomig¢dzy stanami
na koniec analizowanych lat ‘3, Poza nielicznymi spadkami odnotowano wzrosty liczby
podmiotéw gospodarczych — od 2003 roku tylko 3 razy odnotowano spadek liczby
podmiotow w rejestrze REGON, w stosunku do roku poprzedniego (wykres 10).

e Spadki czy wzrosty automatycznie nie dowodzg rzeczywistego wzrostu liczby
podmiotow, poniewaz po czesci nastepujg rowniez w wyniku powtornych rejestracji juz
istniejgcych wcezesniej podmiotow.

e W 2021 roku w stosunku do roku poprzedniego nastapit wzrost o 8172 podmioty,
a w poréwnaniu do 2002 roku odnotowano wzrost 0 57819 podmiotow.

e Odrebnym zagadnieniem pozostaja przyczyny powyzszych fluktuacji. Mozna sig¢
domysla¢, ze pracodawcy w celu uniknigcia poniesienia znacznych strat, kontynuuja
dziatalno$¢ w zmienionej formule lub pod zmienionym szyldem.

e Pozostatymi powodami wg GUS sg decyzja organu panstwowego o likwidacji, zmiana
formy prawnej dziatalno$ci na rynku, przeksztatcenia wlasno$ciowe, postanowienie sadu
dotyczace postepowania upadlo$ciowego, wyrejestrowanie z ubezpieczen spotecznych
ostatniego pracownika, zaprzestanie dzialalno$ci, zawieszenie dziatalnosci czy zgon

wiasciciela firmy lub inna przyczyna wyrejestrowania dziatalnosci.

TABELA 12. PODMIOTY GOSPODARKI NARODOWEJ W WOJEWODZTWIE PODKARPACKIM
W 2021 ROKU WG SEKCJI PKD (BEZ OSOB FIZYCZNYCH PROWADZACYCH WYL, INDYWIDUALNE

GOSPODARSTWA ROLNE)
e | ko T | sneEen |
1 ogotem 188360 196532 +8172
5 A iror;rggt:v;/v?l,oleénictwo, fowiectwo 3142 3154 12
3 B gornictwo i wydobywanie 226 231 +5
4 C przetworstwo przemystowe 17728 18387 + 659

wytwarzanie i zaopatrywanie
w energie elektryczng, gaz,
5 D pare wodng, gorgcg wode 544 551 +7
i powietrze do uktadow
klimatyzacyjnych
dostawa wody;
gospodarowanie $ciekami

6 E : ) . ) 517 530 +13
i odpadami oraz dziatalnos¢
zwigzana z rekultywacjg

7 F budownictwo 28992 31354 + 2362
handel hurtowy i detaliczny;

8 G naprawa pojazdéw 41917 42361 + 444

samochodowych, wtgczajac
motocykle

13 Réznica pomiedzy naptywem a odptywem jest rowna roznicy pomiedzy stanem poczatkowym i koncowym dla badanego okresu.
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transport i gospodarka
magazynowa

12745 13119 +374

dziatalno$¢ zwigzana
10 | z zakwaterowaniem i ustugami 5261 5686 + 425
gastronomicznymi

informacja

. S 6549 7298 + 749
i komunikacja

11 J

12 K _dzia’faln_oéé fin_ansowa 4088 4104 +16
i ubezpieczeniowa

dziatalno$¢ zwigzana

z obstugg rynku nieruchomosci
dziatalnos$¢ profesjonalna,
naukowa i techniczna
dziatalno$¢ w zakresie ustug
15 N administrowania i dziatalno$¢ 4978 5329 + 351
wspierajac

administracja publiczna

i obrona narodowa;
obowigzkowe zabezpieczenia
spoteczne

13 L 5560 5787 + 227

14 M 16988 17800 +812

16 O 1895 1894 -1

17 P edukacja 6878 7219 +341

opieka zdrowotna i pomoc
spoteczna

dziatalno$¢ zwigzana z kultura,
rozrywkg i rekreacjg
pozostata dziatalnosc¢
ustugowa

gospodarstwa domowe
zatrudniajgce pracownikéw;
gospodarstwa domowe
produkujgce wyroby

i $wiadczgce ustugi na wiasne
potrzeby

organizacje i zespoty
eksterytorialne

18 Q 11308 11894 + 586

19 4110 4256 + 146

20 S 14157 14671 + 514

21 T 773 903 + 130

22 U

Whioski:

(na podstawie Tabeli 12 i wykresow 111 12)

e wzrost liczby podmiotow gospodarczych w 2021 roku mozna zauwazyc
w budownictwie (wzrost 0 2362 podmiotow), dziatalnosci profesjonalnej, naukowe;j
I technicznej (812), informacji i komunikacji (749), przetwoérstwie przemystowym
(659), opiece zdrowotnej i pomocy spotecznej (586) i w pozostalej dziatalnosci
ustugowej (514).

e Nastgpil wzrost liczby podmiotow w tzw. sektorze kreatywnym o 0,9 pkt. prom.
(sekcje PKD w przypisie, rdr 2019 do 2020). Sektor high-tech réwniez zwigkszyt si¢

(w przeliczeniu na 1000 mieszkancow) o 0,8 pkt. prom. 4,

14 W badaniach GUS (zgodnie z teorig creative class) sektor kreatywny to nastgpujace sekcje Polskiej Klasyfikacji Dziatalnosci: sekcja J
dziat 59, dziat 60, sekcja M dzial 71 - 74, sekcja R dziat 90. Sektor wysokiej technologii zawiera sekcje: C dziaty 20-32, E dzialy 38 i 39,
J dziat 62, M dziaty 71,721 74 i Q dziat 86. Dane dotyczace sektora przemystu high-tech i kreatywnego sa poréwnywalne, poniewaz zostaty
obliczone wg tej samej metody. Przemyst high-tech wykazuje nizsze warto$ci (w proc.), poniewaz zawiera tylko dzialalno$¢ zwigzana
bezposrednio z produkcja, tworzeniem programéw komputerowych, praktyczng dziatalno$cia w zakresie ochrony $rodowiska naturalnego
i racjonalnej gospodarki odpadami, projektowaniem maszyn i kontrola jakosci. High - tech zawiera rowniez dziatalno$¢ badawcza
w implementacji odkry¢ nauk $cistych do produkcji przemystowej i wzornictwa przemystowego, dziatalnosci w zakresie uslug opieki
zdrowotnej tj. rowniez wykorzystanie najnowszych technologii medycznych w diagnostyce i terapii.
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IV. LUDNOSC W WIEKU PRODUKCYJNYM | PRACUJACY

W 2020 roku w wojewodztwie podkarpackim pracowato ogétem 868073 osoby tj. 5,5
proc. ogotu osob pracujacych w Polsce (tak jak w 2019, rowniez 5,5 proc). W ogdlnej liczbie
pracujacych (868,1 tys.) kobiety stanowity 47,7 proc. (W 2019 roku rowniez 47,7 proc.).
Wiekszo$¢ 0sob pracujgcych zatrudnia sektor prywatny.

TABELA 13. PRACUJACY W WOJEWODZTWIE PODKARPACKIM

Liczba Liczba
Sektory PKD . . wzrost/
LP KOD . . AR o pracujacych pracujacych
(Polskiej Klasyfikacji Dziatalnosci) 31 XII 2019 31 XII 2020 spadek
1 | OGOLEM T Gl s eI el 874633 868073 - 6560
w wojewoédztwie
2 A _Rolnlctwo, les$nictwo, towiectwo 259772 259454 -318
i rybactwo
3 B Gornictwo i wydobywanie 3296 3226 -70
4 c Przemyst (w tym przetwérstwo 164740 161605 -3135
przemystowe)
Wytwarzanie i zaopatrywanie w energie
5 D elektryczna, gaz, pare wodng, gorgcg wode 6193 6015 - 178
i powietrze do uktadéw klimatyzacyjnych
Dostawa wody; gospodarowanie sciekami
6 E i odpadami oraz dziatalno$¢ zwigzana 7844 7773 -71
z rekultywacjg
7 F Budownictwo 45715 47526 +1811
Handel hurtowy i detaliczny; naprawa
8 G pojazdéw samochodowych, wigczajac 105761 104945 - 816
motocykle
9 H Transport i gospodarka magazynowa 33741 33886 +145
10 | Dzia’falnoé_(: zwiazana_z zakV\_/aterowanlem 11487 10581 - 906
i ustugami gastronomicznymi
11 J Informacja i komunikacja 9357 9437 + 80
12 K Dziatalno$¢ finansowa i ubezpieczeniowa 9777 8449 -1328
13 L D_Z|a}alnosc zwigzana z obstugg rynku 6243 6144 99
nieruchomosci
14 M !:)zatalnosc profesjonalna, naukowa 19271 20126 +855
i techniczna
Dziatalno$¢ w zakresie ustug
15 N administrowania i dziatalno$¢ wspierajgca* 22634 20841 - 1793
16 o Admlplstraqa publlczpa i obrona narodowa; 33181 32858 -323
obowigzkowe zabezpieczenia spoteczne
17 P Edukacja 61416 61095 -321
18 Q Opieka zdrowotna i pomoc spoteczna 52048 52219 +171
19 R Dzia’falnqé(: zwigzana z kulturg, rozrywka 7074 6995 .79
i rekreacja
20 S, T,U Pozostata dziatalnos¢ ustugowa 15083 14898 -185

* Dotyczy: wynajmu, dzierzawy, dziatalnosci turystycznej, detektywistycznej, ochroniarskiej, utrzymaniu porzadku w budynkach,
administracyjnej obshudze biura i pozostatych czynnosciach wspomagajacych prowadzenie dziatalnosci gospodarczej.

15 Liczba dotyczy pracujacych cywili. Bez zatrudnionych w jednostkach obrony narodowej, bezpieczefistwa publicznego.
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TABELA 14, OFERTY PRACY ZGLOSZONE DO POWIATOWYCH URZEDOW PRACY
WEDLUG PKD, WOJEWODZTWO PODKARPACKIE, 2020 —2021.

?oecli(zlijr%\l:izrlzlnos'ci Sgl}i%e ALY V%Oer(Z)L alen V%Opzrlog.
Rolnictwo A 365 1,0 392 0,8
Produkcja B-F 14 287 38,7 20584 40,3
Handel G 5380 14,6 7 384 14,5
Ustugi H-U 16 914 45,8 22714 44,5
razem 36 946 100,0 51 074 100,0

Zrodto: 2021 — System Cesar, 13 stycznia 2022 r.

Whioski:

(na podstawie tabeli 13 i 14 oraz wykresow 11, 12 i 13)

Odnotowano spadek liczby 0sob pracujacych, w poréwnaniu rdr. (2019-2020) o 6560 tj.
0,8 proc.,, warunkowany pierwszym rokiem (2020) wystapienia pandemii
i dostosowywaniem programéw zaradczych,

Sektorami skupiajagcymi najwiecej osob pracujacych okazaty si¢ by¢, podobnie jak przed
rokiem rolnictwo (facznie z le$nictwem, lowiectwem i rybactwem), przemyst oraz
handel, co $wiadczy o znacznej petryfikacji struktury.

Co ciekawe pomimo opisywanego roku pandemicznego nastgpit wzrost osob pracujgcych
w budownictwie (wzrost o 1811 o0so6b). Poza budownictwem liczba o0s6b pracujacych
wzrosta w dziatalnosci profesjonalnej, naukowej i technicznej (wzrost o 855 0sdb), opiece
zdrowotnej i pomocy spotecznej (o 171 osdb), transporcie i gospodarce magazynowej
(0 145 o0sob) oraz w informacji i komunikacji (o 80 osob).

Najwigksze spadki odnotowano w przemysle (w tym w przetworstwie przemystowym) —
spadek 0 3135 osoOb, dziatalnosci w zakresie ustug administrowania i dziatalnosci
wspierajacej — spadek 0 1793 osoby oraz w dziatalnosci finansowej i ubezpieczeniowej —
spadek 0 1328 osob.

Odnotowano procentowy wzrost udziatu 0sob pracujgcych w przemysle (obliczonego jako
sekcje od B do F tj. razem z budownictwem) w ogodlnej liczbie pracujacych — z 26,0 proc.
do 26,1 proc.

Roéznica pomiedzy liczbg 0osob w wieku produkcyjnym, bedacych jednoczesnie w czeSci
po studiach wyzszych (w przedziale wieku od 26 do 65 lat), a osobami aktywnymi
zawodowo, czyli a) pracujacymi (868,1 tys. osob) i b) bezrobotnymi (77, 3 tys. 0sob)
wyniosta w 2020 roku 183,7 tys. oséb 16,

6 Przedzial ludnoéci w wieku 26-65 dla mezczyzn oraz 26-60 dla kobiet nie obejmuje 0sé6b miodych, uczacych sie¢ w szkolnictwie
zawodowym, srednim i wyzszym. Nie zawiera rowniez emerytow, a po odjeciu 0sob aktywnych zawodowo powinien niewiele si¢ rézni¢ od
liczby 0s6b pracujacych, facznie z dzialem rolnictwa.
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e Najwiece] osob pracujacych gdy laczymy poszczegdlne sekcje PKD w wigksze grupy

wzgledem wykonywanego zawodu — odnotowano w ustugach (2020 rok — 32,0 proc.),

rolnictwie (29,9 proc.) i w produkgji (26,1 proc.) ¥/,

e Najnizszy udzial w Kraju 0s6b zatrudnionych w ustugach 8,

TABELA 15.

LICZBA OSOB PRACUJACYCH W POWIATACH WOJEWODZTWA PODKARPACKIEGO ¥
BEZ PODMIOTOW GOSPODARCZYCH O LICZBIE PRACUJACYCH DO 9 OSOB, PATRZ PRZYPIS

WZROST /
NUTS Il 31 XIl 31 XIl SPADEK
ey (Subregion) 2019r. 2020 r. (w liczbach
bezwzglednych)
Polska 12 151 375 12 018 065 - 133310
woj. podkarpackie 728 694 719 261 - 9433
bieszczadzki krosnienski 5 840 5591 - 249
brzozowski krosnieriski 20 783 20 574 - 209
debicki tarnobrzeski 49 423 49 178 - 245
jarostawski przemyski 39471 39772 + 301
jasielski krosnieriski 40518 40 188 - 330
kolbuszowski rzeszowski 18 734 18 559 - 175
kro$nienski krosnienski 27 728 27 730 +2
leski krosnieriski 7 590 7 556 -34
lezajski tarnobrzeski 20 020 19 824 - 196
lubaczowski przemyski 18 570 18 396 -174
fancucki rzeszowski 23 479 23 537 + 58
mielecki tarnobrzeski 53 605 52 415 -1190
nizanski tarnobrzeski 15532 15 532 0
przemyski przemyski 21 147 21 030 -117
przeworski przemyski 25 552 25 565 +13
ropczycko-sedziszowski rzeszowski 21107 20 643 - 464
rzeszowski rzeszowski 57 656 58 311 + 655
sanocki krosnieriski 33233 32 249 - 984
stalowowolski tarnobrzeski 35631 35012 - 619
strzyzowski rzeszowski 19 450 19 431 -19
tarnobrzeski tarnobrzeski 19 164 18 659 - 505
m. Krosno krosnienski 23 889 23 006 - 883
m. Przemysl| przemyski 19 037 18 536 - 501
m. Rzeszéw rzeszowski 99181 95 637 - 3544
m. Tarnobrzeg tarnobrzeski 12 354 12 330 -24
WZROST lub
WG NUTS Il 31 Xl 31 Xl SPADEK
UE - subregion 2019r. 2020 r. (w liczbach
bezwzglednych)
Polska 12 151 375 12 018 065 - 133310
woj. podkarpackie 728 694 719 261 - 9433
rzeszowski 239 607 236 118 - 3489
krosnienski 159 581 156 894 - 2687
przemyski 123 777 123 299 - 478
tarnobrzeski 205 729 202 950 - 2779

17 Przetwérstwo przemystowe zywnosci zawarte jest w produkcji.
18 Przyjeto podziat na sekcje A rolnictwo, B— F produkcja, G handel i H-U Ustugi.

1% Bez podmiotéw gospodarczych o liczbie pracujacych do 9 oséb, duchownych i pracujacych w jednostkach budzetowych dzialajacych
w zakresie obrony narodowej i bezpieczenstwa publicznego. Dane facznie z rolnictwem indywidualnym i pracujacymi w organizacjach,
fundacjach, zwigzkach (tj. zwigzkach zawodowych wg sprawozdania GUS - SOF) wg faktycznego miejsca pracy i rodzaju dziatalnosci.
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WYKRES 14. ODSETEK OSOB UCZESTNICZACYCH W SZKOLENIU LUB KSZTAELCENIU (2020 R.)
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TABELA 16. OSOBY W WIEKU PRODUKCYJNYM, UCZESTNICZACE W KSZTAL.CENIU
LUB SZKOLENIU ZAWODOWYM W STOSUNKU DO OGOLU LUDNOSCI

udz.|a'f 0s6b udz!af 0s6b wskaznik wskaznik | Przedziat ufnosci dolna |Przedziat ufnosci gérna
w wieku 25 -|w wieku 25 - " - P )

Kod Nazwa 64 lat* 64 lat* precyzji precyzji granica granica

2006 2020 2006 2020 2006 2020 2006 2020

W proc. W proc. W proc. W proc. W proc. W proc. W proc. W proc.

1400000 |MAZOWIECKIE 6,2 5,5 6,7 5,8 5,39 4,88 7,01 6,12
0200000 |DOLNOSLASKIE 5,4 4,9 6,9 7,9 4,67 4,14 6,13 5,66
1200000 [MALOPOLSKIE 4,2 4,8 7,1 10,0 3,61 3,86 4,79 5,74
0600000 |LUBELSKIE 5,2 4,3 6,8 7,4 4,51 3,68 5,89 4,92
2200000 |POMORSKIE 53 4,1 7,8 10,1 4,49 3,29 6,11 4,91
0400000 [KUJAWSKO-POMORSKIE 4,1 3,8 8,5 9,9 3,42 3,07 4,78 4,53
0000000 |POLSKA 4,7 3,7 2,1 2,7 4,50 3,50 4,90 3,90
2400000 |SLASKIE 5,0 3,4 6,0 7,8 4,41 2,88 5,59 3,92
2000000 |PODLASKIE 4,1 3,1 10,3 9,4 3,27 2,53 4,93 3,67
1000000 [tODZKIE 4,5 2,8 7,4 11,9 3,85 2,15 5,15 3,45
1600000 |OPOLSKIE 3,8 2,7 9,5 9,5 3,09 2,20 4,51 3,20
0800000 |LUBUSKIE 3,9 2,7 9,9 9,4 3,15 2,20 4,65 3,20
3000000 |WIELKOPOLSKIE 3,8 2,6 8,7 12,2 3,15 1,98 4,45 3,22
3200000 |ZACHODNIOPOMORSKIE 5,2 2,5 8,8 10,9 4,31 1,97 6,09 3,03
2800000 |WARMINSKO-MAZURSKIE 4,0 2,2 10,6 14,4 3,17 1,58 4,83 2,82
2600000 |SWIETOKRZYSKIE 3,1 2,0 9,1 11,7 2,55 1,54 3,65 2,46
1800000 |PODKARPACKIE 3,2 2,0 9,9 11,2 2,58 1,56 3,82 2,44

* Udziat 0s6b bedacych w wieku od 25 do 64 lat uczacych si¢ i doksztatcajacych si¢ w ludnosci ogotem w tej samej grupie wieku.

** Przedziat ufnos$ci.

Whioski:

(na podstawie Tabeli 15,16 i wykresu 11 i 14)

Wyrazne skupienie o0sob pracujacych wedlug zawegzonej definicji GUS tj.

bez

mikroprzedsi¢biorstw w podregionie rzeszowskim (32,8 proc.) i tarnobrzeskim -

(28,2 proc.) — tj. tacznie 61,0 proc. Podregiony o najwiekszej liczbie 0sob pracujacych

stanowig pdtnocno-zachodnig cze$¢ wojewoddztwa podkarpackiego.

W pozostatych, nadal bardziej rolniczych podregionach (wg podziatu NUTS I1II)

odnotowano nizszy udziat osob pracujacych tj. w podregionie kro$nienskim (21,8 proc.)
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I przemyskim (17,1 proc.). Stanowig one czg$¢ potudniowg — wschodnig wojewddztwa
podkarpackiego.

e Liczba o0s0b pracujagcych w porownaniu lat 2019-2020 spadla we wszystkich
podregionach (mozliwy efekt pandemii) w tym najbardziej w podregionach rzeszowskim
i tarnobrzeskim, jako skupiajacych jednoczesnie najwiekszg liczbe pracujgcych.

e W niektorych powiatach odnotowano wzrost liczby oséb pracujacych. Byly to powiat
rzeszowski (wzrost o 665 osob), jarostawski (o 301 osdb), tancucki (o 58 0sob),
przeworski (o 13 o0so6b) i krosnienski (o 2 osoby). Ten sam poziom odnotowano
W powiecie nizanskim (15532).

e Lokalizacja wigkszosci duzych firm w wojewodztwie pokrywa sie¢ z przestrzennym
usytuowaniem zaktadow w ramach dawnego COP-u. Lacznie w podregionach wg NUTS
Il odnotowano w subregionie kros$nienskim (PL 323) — 156894 os6b pracujacych,
przemyskim (PL 324) — 123299, rzeszowskim (PL 325) — 236118 i tarnobrzeskim
(PL 326) — 202950.

e Znaczna roznica pomigdzy liczbg osob pracujacych a ludno$cig w wieku 26 — 65 lat.

e Niski udziat oséb uczestniczacych w ksztalceniu lub szkoleniu (16 lokata, najnizsza
w kraju) %°.

e Wskazniki precyzji pozwalaja na oszacowanie udzialu o0s6b uczestniczacych
w szkoleniach i ksztalceniu zawodowym w wieku od 25 do 64 lat na 2,58 — 3,82 proc. dla
2006 roku i na 1,56 — 2,44 proc. dla 2020 roku. W kontekscie najnizszej lokaty w kraju
(3,2 dla 2006 r. 1 2,0 dla 2020 r.) wida¢ dodatkowo tendencj¢ spadkowa — zardwno

w warto$ciach przypisanych jak i w estymowanych przedziatach.

20 Dane $rednioroczne - dotycza ludnosci w wieku 15 lat i wiecej, wedtug faktycznego miejsca zamieszkania.

Wskaznik obliczono jako udziat osob w wieku 25 — 64 lata uczacych si¢ lub doksztatcajacych w ludnosci ogdtem w tej samej grupie wieku.
Dane wynikajg z reprezentatywnego badania BAEL (aktywnos$ci ekonomicznej ludno$ci w wieku 15 lat i wiecej). Badaniem objete sg osoby
bedace cztonkami wylosowanych gospodarstw domowych. Przedmiot badania to sytuacja w zakresie aktywnosci ekonomicznej ludnosci,
tzn. fakt wykonywania pracy, pozostawania bezrobotnym lub biernym zawodowo w badanym tygodniu.

Od IV kwartalu 1999 r. zostata zmieniona metoda prowadzenia badania. Obserwacja wybranego tygodnia w $srodkowym miesigcu kwartatu
zostala zastapiona metoda obserwacji ciaglej (ruchomy tydzien badania), pozwalajaca na zilustrowanie sytuacji na rynku pracy w okresie
calego kwartatu. Od I kwartatu 2003 r. do II kwartatu 2012 r. do uogoélniania wynikéw badania na populacj¢ generalng wykorzystywane byty
dane o ludnos$ci Polski (ludno$é¢ w wieku 15 lat i wigcej) pochodzace z bilanséw opracowanych na podstawie wynikow Narodowego Spisu
Powszechnego Ludnosci i Mieszkan 2002 r., w zwigzku z czym wyniki BAEL nie s3 w pelni poréwnywalne z wynikami badan z lat
poprzednich. Od III kwartatu 2012 r. do uogodlniania wynikéw badania na populacj¢ generalng zastosowano dane o ludnosci pochodzace
z bilanséw opracowanych na podstawie wynikow Narodowego Spisu Powszechnego Ludnosci i Mieszkan 2011. Ponadto nastapity zmiany
metodologiczne: od IIT kwartatu 2012 r. poza zakresem badania pozostaja osoby przebywajace poza gospodarstwem domowym 12 miesigcy
lub wigcej; do II kwartatu 2012 r. - powyzej 3 miesigcy. W zwiazku z powyzszym dane BAEL od III kwartatu 2012 r. nie s3 w pelni
poréownywalne z danymi za okresy wczesniejsze. Dane za okres: od I kwartatu 2010 r. do II kwartatu 2012 r. zostaly przeliczone zgodnie
z nowa metodologia i nowa podstawa uogodlniania wynikéw. Dane prezentowane wedtug grup wieku obliczane sa w oparciu o doktadna date
urodzenia, do I kwartatu 2006 roku - z wyjatkiem os6b w wieku 15 lat - przedstawiane byty wedtug roku urodzenia. W niektorych tablicach
sumy sktadnikéw moga by¢ rézne od wielkosci podanych w pozycjach "Ogoélem". Wynika to z zaokraglen dokonywanych przy uogdlnianiu
wynikow badania. Wartosci liczbowe ponizej 5 tysigcy nie sa prezentowane ze wzgledu na wysoki losowy blad proby.

Wykorzystujac zamieszczone wskazniki precyzji mozna dla procentowego udziatu 0sob 25-64 lat w szkoleniach obliczy¢ przedziaty ufnosci,
w ktorych z prawdopodobienstwem 95% znajduja si¢ faktyczne warto$ci estymowanego wskaznika.
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V. FUNDUSZ GWARANTOWANYCH SWIADCZEN PRACOWNICZYCH

Tabela 17. Wyptaty §wiadczen w zwiazku z niewyptacalnoscia pracodawcy

Realizacja wsparcia w ramach Funduszu Wazrost/spadek Wzrost/spadek
Gwarantowanych Swiadczen
Pracowniczych w wojewddztwie podkarpackim 2020 2021 (w liczbach) (w proc.)
Wyptaty §wiadczeh w zwigzku z niewyptacalnoscig 5628,4 1439,6 -4188,8 -74,42 proc.
pracodawcy (tys. zt)
13744 459,4 -915,0 -66,57 proc.
w tym wynagrodzenia za prace (tys. z4)
w tym sktadki na ubezpieczenie spoteczne nalezne 383,2 112,1 2711 -70,75 proc.
od pracodawcy (tys. zt)
938,4 24,0 -914,4 -97,44 proc.
w tym odszkodowania z art. 36(1) par.1 Kp. (tys. zt)
o 21125 661,0 -14515 -68,71 proc.
W tym odprawy pieni¢zne (tys. z})
. 0,0 0,0 0,0 0,0 proc.
w tym na rzecz ochrony miejsc pracy (tys. z4)
e , 1270,0 417,0 -853,0 -67,17 proc.
1lo§¢ $wiadczen
Liczba pracodawcow, ktérych pracownikom wyptacono 24.0 10,0 -14,0 -58,33 proc.
Swiadczenia
Liczba 0sob, ktorym wyptacono §wiadczenia 400,0 153,0 -247,0 -61,75 proc.
Liczba pracodawcow objetych ochrong miejsc pracy 0,0 0,0 0,0 0,0 proc.
Liczba pracownikow korzystajacych z doptat do 0.0 0.0 0.0 0,0 proc
wynagrodzen ' ' ' ' '
Liczba ochronionych miejsc pracy 0,0 0,0 0,0 0,0 proc.
Kwoty naleznoéci FGSP odzyskane w wyniku 10 667,1 2439,7 82274 -77,13 proc.
windykacji (tys. z})

Whioski:

(na podstawie danych z tabeli 17)

W okresie 12 miesiecy 2021 r. Dyrektor Wojewodzkiego Urzedu Pracy w Rzeszowie
dokonal wyplat ze Srodkéw Funduszu na kwot¢ 1,4 mln zt na rzecz pracownikow
i bylych pracownikow 10 podmiotow gospodarczych. Wyplacone §wiadczenia objely
lacznie 153 osoby uprawnione.

W 2021 roku (w por. do 2020 r.) nastgpit spadek o 74,42 proc. wartosci wyptaconych
$wiadczen w zwigzku z niewyptacalnoscig pracodawcy oraz spadek o 62 proc. osob
uprawnionych do skorzystania z FGSP. Warunkowalo to wieksza ilo§é wyplaconych
srodkéw finansowych w przeliczeniu na 1 uprawnionego.

W roku 2021 r. (w por. do 2020 r.) nastgpit rowniez spadek liczby niewyptacalnych
pracodawcow na terenie wojewodztwa podkarpackiego.

Firmy korzystajace ze $rodkow FGSP dziataly w branzach budowlanej, produkcyjne;
i ustugowej. W 2021 r. ze wsparcia FGSP skorzystato 10 niewyptacalnych firm, ktére zatrudniaty
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od 1 do 99 pracownikéw. Nie odnotowano niewyptacalnosci wsrod firm zatrudniajgcych powyzej
100 pracownikow.

e W roku 2015 wyptaty wyniosty 7,21 min zt i objety 1 065 os6b. W roku 2016 wyptacono
$wiadczenia w lacznej kwocie 4,9 min zt dla 785 oséb. W roku 2017 wyptacono
$wiadczenia w tacznej kwocie 7,02 mln zt dla 853 osob. W 2018 roku wyptaty §wiadczen
wyniosty 7,61 min zt dla 722 os6b, a w 2019 roku 7,15 mln zt dla 985 os6b. W 2020 roku
wyptacono $wiadczenia w wysokosci 6,63 min zt dla 400 osob, natomiast w 2021 roku

1,44 min zt dla 153 os6b.

e Kwoty windykacji w 2021 roku na poziomie ponad 2,4 mln spowodowane sg koncowym
stadium proceséw upadtosci firm, ktorych pracownicy otrzymali $rodki FGSP w ostatnich
latach. Postgpowanie upadtosciowe moze trwac od kilku do nawet kilkunastu lat. Wahania

wplywow z windykacji sa zatem naturalng konsekwencja specyfiki dziatalnosci FGSP.

Tabela 18. Wyptaty $wiadczen w zwigzku z ustawg COVID

Realizacja wsparcia w ramach Funduszu Gwarantowanych Swiadczen 2021

Pracowniczych w wojewodztwie podkarpackim wynikajaca z ustawy COVID-19

155 538 452,65
Wyplaty Swiadczen wynikajaca z innych przepiséw (zh)

14 859,28
w tym doptata do wynagrodzen pracownikow z tytutu przestoju ekonomicznego (zt)
. . 187 716,46
w tym doptata do wynagrodzen pracownikow z tytutu obnizonego czasu pracy (zt)
w tym doptata do wynagrodzen pracownikow nieobjetych przestojem ani obnizonym 64 024 295,91
czasem pracy (z})
w tym doplata do wynagrodzen pracownikow w przypadku znacznego obnizenia 91 311 581,00
przychodu przedsigbiorcy, dziatajacego na podstawie odpowiedniego kodu PKD (z})
Liczba pracodawcow, ktorym przekazano wsparcie 2924
34532

Liczba ochronionych miejsc pracy

W okresie od stycznia 2021 r. Dyrektor Wojewodzkiego Urzedu Pracy w Rzeszowie
w ramach ustawy antykryzysowej dokonat wyptat na kwotg 155,5 min zt dla przedsigbiorcow,
ktorych dotknety skutki pandemii zwigzanej z wirusem SARS-CoV-2. Wsparcie zostato
przekazane dla 2924 firm na ochrong¢ 34 tys. miejsc pracy.
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VI. RYNEK PRACY W WOJEWODZTWIE PODKARPACKIM W 2021 ROKU

W wojewodztwie podkarpackim na dzien 31. XII. 2021 roku w stosunku do 31-XII-
2020 r. odnotowano spadek liczby osob bezrobotnych 0 10035 oséb. Stopa bezrobocia
réwniez zmniejszyta si¢ 0 0,9 pkt. proc.

Tabela . STAN I STRUKTURA OSOB BEZROBOTNYCH ZAREJESTROWANYCH W PUP
Stan w koncu okresu, wojewodztwo podkarpackie

31 Xil 2020 31 XIl 2021
. w tym kobiety w tym kobigty ~ [wzrost/spadek| wzrost/spadek

kategorie . . ,

bezrobotni bezrobotni ogolem W proc.

@b liczba | w proc. G liczba | w proc.

ogdlem 87326 {46036 | 52,7 | 77291 |41090| 53,2 | -10 035 -11,5
osoby poprzednio pracujace 74744 | 38463 | 515 66231 | 34478 | 521 -8 513 -114
W tym 0soby ZWOINION ZPIZYeayN |y ac | 5o | 514 | 3079 | 1717 | 58 | -1272 292
dotyczqcych zaktadu pracy
osoby dotychczas nie pracujace 12 582 7573 60,2 11060 6 612 59,8 -1522 -121

Tabela II.  BEZROBOTNI W PUP ORAZ STOPA BEZROBOCIA WG POWIATOW
Stan w koncu okresu

LICZBA BEZROBOTNYCH STOPA BEZROBOCIA*
powiaty t/spadek t/spadek

31 X11'20 |31 x11 21 | WAOUSPAGEK Y a9 11120 [31 11 21 | WATOSTSPACE

(liczba) (pkt. proc.)
wojewodztwo 87 326 |77 291 -10 035 9,1 8,2 -0,9
bieszczadzki 1296 1184 -112 15,2 141 -11
brzozowski 4 460 4 282 -178 15,8 15,2 -0,6
debicki 3609 2682 -927 538 44 -14
jarostawski 6 072 5381 -691 114 10,2 -1,2
jasielski 5615 5442 -173 10,6 10,3 -0,3
kolbuszowski 2 060 1744 -316 8,5 7.2 -1,3
kro$nienski 2428 1995 -433 6,7 55 -1,.2
leski 1944 1745 -199 16,7 15,2 -15
lezajski 3916 3 656 -260 14,2 134 -0,8
lubaczowski 2 316 2 056 -260 9,7 8,7 -10

30



LICZBA BEZROBOTNYCH STOPA BEZROBOCIA*
powiaty
31 X120 | 31 X11 21| WZOSUSPRCEK f oy )1 100 | 31 xp 1pq | WVETOSUSPRCEK
(liczba) (pkt. proc.)
fancucki 3644 3297 -347 111 10,1 -1,0
mielecki 3684 2900 -784 5.6 44 -1,2
nizanski 3835 3334 -501 16,6 147 -19
przemyski 3836 3711 -125 13,6 13,3 -0,3
przeworski 4109 3851 -258 12,1 114 -0,7
ropczycko-sedziszowski 3579 3190 -389 124 11,2 -1,2
rzeszowski 6 691 5678 -1013 8,7 75 -1.2
sanocki 2 969 2488 -481 1.2 6,1 -11
stalowowolski 2778 2204 -574 6,3 50 -1,3
strzyzowski 3830 3535 -295 142 133 -09
tarnobrzeski 1721 1610 -111 74 7,0 -04
m. Krosno 947 701 -246 3,3 24 -09
m. Przemysl 3076 2907 -169 114 10,8 -0,6
m. Rzeszow 7419 6 294 -1125 58 49 -09
m. Tarnobrzeg 1492 1424 -68 8,6 8.2 -04

*Bank Danych Loklanych, http://www.stat.gov.pl

Whioski:

(na podstawie danych z tabeli | oraz tabeli I1)

Najwickszy liczbowy spadek osob bezrobotnych odnotowano w grupie oséb poprzednio
pracujacych (0 8513 osob).

W 2021 roku nastgpit spadek liczby bezrobotnych, ktory odnotowano w kazdym
z 21 powiatow wojewodztwa podkarpackiego i w 4 miastach na prawach powiatu.
Najwickszy spadek liczby bezrobotnych nastgpit w: miescie Rzeszowie (1125 osob)
I w powiatach rzeszowskim (1013), dgbickim (927), mieleckim (784), jarostawskim (691),
stalowowolskim (574), nizanskim (501), sanockim (481), krosnienskim (433), ropczycko-
sedziszowskim (389) i tancuckim (347).

Wartos¢ dwucyfrowa stopy bezrobocia wedlug stanu na dzien 31. XII. 2021 roku
odnotowano w nastepujacych powiatach (od wartosci najwyzszej) brzozowskim i leskim
(po 15,2 proc.), nizanskim (14,7 proc.), bieszczadzkim (14,1 proc.), lezajskim
(13,4 proc.), przemyskim i strzyzowskim (po 13,3 proc.), przeworskim (11,4 proc.),
ropczycko-se¢dziszowskim (11,2 proc.), m. Przemyslu (10,8 proc.), jasielskim (10,3 proc.),
jarostawskim (10,2 proc.) i w powiecie fancuckim (10,1 proc.).

Najwyzszy spadek stopy bezrobocia (w pkt. proc) w 2021 roku odnotowano w powiatach
nizanskim (spadek o 1,9 pkt. proc.), leskim (1,5), debickim (1,4), kolbuszowskim

i stalowowolskim (po 1,3), jarostawskim, ropczycko-sedziszowskim, kros$nienskim,
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mieleckim i rzeszowskim (po 1,2), sanockim i bieszczadzkim (po 1,1), lubaczowskim
I tancuckim (po 1,0).

¢ Nie odnotowano wzrostow stopy bezrobocia rejestrowanego w okresie 2021 roku.

6.1 PLYNNOSC BEZROBOCIA

Analizujgc zjawisko tzw. fluktuacji oséb bezrobotnych tj. ,,naptywow” do statystyk
i ,,odplywow” ze statystyk osob bezrobotnych zarejestrowanych w powiatowych urzedach
pracy w wojewodztwie podkarpackim, nalezy stwierdzi¢, ze w okresie 2021 roku

zarejestrowato si¢ 88623 bezrobotnych ogétem (w 2020 roku grupa ta stanowita 99420 osdb).

Tabela III. BEZROBOTNI ZAREJESTROWANI "NAPLYW"
w roku sprawozdawczym, wojewodztwo podkarpackie

31 X11'20 31 XI1 ‘21 wzrost/spadek
kategorie w roku (liczba)

ogotem W proc. ogotem W proc.

nowo zarejestrowani

42 1 ' 2 1 1 '1 7 7
bezrobotni "naplyw" 99 420 00,0 | 88623 00,0 079

z tego rejestrujqcy sie:

- po raz pierwszy 19 275 194 17793 201 -1482
- po raz kolejny (od 19907.) 80 145 80,6 70830 79,9 -9315
w tym powracajgcy do rejestracji:

- po pracach interwencyjnych 81 01 96 01 15

- po robotach publicznych 400 04 496 06 96

- po stazu 5463 55 6763 76 1300

- po odbyciu przygotowania
zawodowego dorostych

- po szkoleniu 779 03 848 10 69
- po pracach spolecznie
uzytecznych

488 05 536 06 48
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Tabela IV. "NAPLYW" BEZROBOTNYCH W POWIATACH
w roku sprawozdawczym, wojewodztwo podkarpackie

"naplyw" bezrobotnych
wzrost/spadek
powRly 2020 2021 W proc.
w liczbach (2020=100

proc.)

wojewodztwo 99 420 88 623 -10 797 -10,9
bieszczadzki 1285 1226 -59 -4.6
brzozowski 4112 3750 -362 -8,8
debicki 5351 4187 -1 164 -218
jarostawski 6 203 5 760 -443 -7,1
jasielski 5179 4750 -429 -8,3
kolbuszowski 2798 2673 -125 -45
kro$nienski 3945 3315 -630 -16,0
leski 1890 1653 -237 -125
lezajski 4237 4013 -224 -53
lubaczowski 2 880 2 587 -293 -10,2
lancucki 4139 3657 -482 -116
mielecki 6 432 5477 -955 -14,8
nizanski 3788 3426 -362 -9,6
przemyski 3701 3447 -254 -6,9
przeworski 4 662 4580 -82 -1.8
ropczycko-sedziszowski 4596 3935 -661 -144
rzeszowskKi 6 256 5454 -802 -12,8
sanocki 3 805 3312 -493 -13,0
stalowowolski 4529 3929 -600 -13,2
strzyzowski 4166 3 760 -406 -9,7
tarnobrzeski 2289 2 007 -282 -12,3
Krosno 1535 1278 -257 -16,7
Przemysl 2 760 2 451 -309 -11,2
Rzeszow 6 913 6119 -794 -115
Tarnobrzeg 1969 1877 -92 -4,7

Whioski:

(na podstawie danych z tab. Il i tab. 1V)

e W 2021 roku nastgpilo ograniczenie nowych rejestracji co rowniez bylo jedng z przyczyn
spadku liczby os6b bezrobotnych.
e 17793 osoby bezrobotne (tj. 20,1 proc. nowych rejestracji) odnotowano w powiatowych

urzedach pracy po raz pierwszy.

33



e Jednakze wigkszo$¢ osob zarejestrowanych w PUP stanowity osoby bezrobotne,
powracajace do ewidencji po raz kolejny — 70830 osob (79,9 proc.).

e Powtorne rejestracje dotyczyly glownie tych oséb, ktére po okresie krotkotrwalego
zatrudnienia (w tym subsydiowanego z Funduszu Pracy) powracaty do ewidencji urzgdow
pracy, gdyz pracodawcy nie dysponowali mozliwosciami trwatego zatrudnienia.

e Bezrobotni rejestrujacy si¢ w PUP po okresie subsydiowanej aktywizacji tj. po pracach
interwencyjnych, robotach publicznych, stazu, odbyciu przygotowania zawodowego
dorostych, szkoleniu i pracach spotecznie uzytecznych — stanowili 8739 osob (9,9 proc.
og6tu naptywu).

e Najwigcej nowo zarejestrowanych osob bezrobotnych odnotowano w Rzeszowie (6119),
powiecie jarostawskim (5760), mieleckim (5477), rzeszowskim (5454), jasielskim (4750),
przeworskim (4580), dgbickim (4187), lezajskim (4013), ropczycko-sedziszowskim
(3935), stalowowolskim (3929), strzyzowskim (3760), brzozowskim (3750), tancuckim
(3657), przemyskim (3447), nizanskim (3426), krosnienskim (3315) i sanockim (3312).

e Spadek naptywu os6b bezrobotnych w poréownaniu do 2020 roku nastapit zar6wno
W grupie 0sob rejestrujgcych si¢ po raz pierwszy (0 1482 0sob tj. 7,7 proc.) jak i wsrod
zarejestrowanych po raz kolejny (0 9315 osob tj. 11,6 proc.).

e Odnotowano wzrost naptywu osob bezrobotnych do PUP z powodu zakonczenia form
aktywnych (tab. 111).

e Spadek liczby bezrobotnych wg stanu na koniec roku wynika zarowno z nizszych
rejestracji osob bezrobotnych jak w 2020 roku (0 10,7 tys. osob) jak i z wyzszego niz

w 2020 roku odptywu z bezrobocia (o 11,1 tys. 0sob).

6.2 PRZYCZYNY FLUKTUACJI BEZROBOTNYCH

,,Odptyw” bezrobotnych z rejestru powiatowych urzedow pracy wynika zaréwno
z utraty statusu osoby bezrobotnej np. z powodu podjecia zatrudnienia, jak i z innych
przyczyn np. udzialu w aktywnych formach, ktére nie powoduja utraty statusu osoby
bezrobotnej w sensie prawnym, ale skutkuja taka konsekwencja w sensie statystycznym.

W okresie 12 miesiecy 2021 roku w wojewodztwie podkarpackim nastapit ,,odptyw”
98658 bezrobotnych. W 2020 roku grupa ta stanowita 87549 o0sob.
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Tabela V. BEZROBOTNI WYLACZENI Z REJESTRU "ODPLYW"
w roku sprawozdawczym, wojewodztwo podkarpackie

2020 2021 wzrost/spadek
kategorie
ogbélem | w proc. ogblem | w proc. ogblem
bezrobotni wylaczeni z rejestru "odpltyw" (ogétem)| 87 549 | 100,0 | 98 658 | 100,0 | 11 109
wylaczeni z rejestru z utrata statusu bezrobotnych 80228 | 91,6 | 89474 | 90,7 9 246
zpowodu podjecia pracy 55 891 63,8 62179 63,0 6 288
w tym:
- pracy niesubsydiowanej 46 064 52,6 50 177 50,9 4113
- pracy subsydiowanej: 9 827 11,2 12 002 12,2 2175
podjecia pracy subsydiowanej w ramach naste pujacych form:
- prac interwencyjnych 3040 35 3873 39 833
- 1obot publicznych 1619 18 1911 19 292
- otrzymania dotacji na uruchomienie dzialalno$ci gospodarcze;j 1768 20 2282 23 514
w tym bonu na zasiedlenie 17 0,0 22 0,0 5
- podjecia pracy w ramach refundacji kosztow zatrudnienia 2114 24 2535 26 421
bezrobotnego
- p(?dﬁ;cwt pracy poza miejscem zamieszkania w ramach bonu na 904 10 954 10 50
zasiedlenie
- podjecia pracy w ramach bonu zatrudnieniowego 76 01 118 01 42
- podjecia pracy w ramach $§wiadczenia aktywizacyjnego 1 0,0 0 0,0 -1
- podjecia pracy w ramach grantu na teleprace 0 0,0 0 0,0 0
- podjecia pracy w ramach refundacji skladek na ubezpieczenia 0 00 0 00 0
spoteczne
- podjqc.la Prac?/ w ramach dofinansowania wyr'la.grodzema' za. 85 01 121 01 36
zatrudnienie skierowanego bezrobotnego powyzej 50 roku zycia
- inne (podjgcia pracy subsydiowanej) 220 0,3 208 0,2 -12
zinnego powodu niz podje¢cie pracy 24337 | 278 27295 | 27,7 2958
- odmowy bez uzasadnionej przyczyny przyjecia propozycji
odpowiedniej pracy lub innej formy pomocy, w tym w ramach 760 09 1477 15 717
Programu Aktywizacja i Integracja
- odmowy ustalenia profilu pomocy 0,0 0,0 0
- nie potwierdzenia gotowosci do pracy 8 365 9,6 9941 10,1 1576
- dobrowolnej rezygnacji ze statusu bezrobotnego 5880 6,7 5676 58 -204
- podjgcia nauki 528 0,6 550 0,6 22
- osiggniecia wieku emerytalnego 1457 1,7 1665 17 208
- nabycia praw emerytalnych lub rentowych 352 04 440 04 88
- nabycia uprawnien do $§wiadczenia przedemerytalnego 665 038 761 08 96
- innych 6 330 72 6 785 6,9 455
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2020 2021 wzrost/spadek

kategorie
ogblem | wproc. | ogélem | w proc. ogdlem

wylaczeni z rejestru bez utraty statusu bezrobtnych | 7 321 8,4 9184 9,3 1863

- rozpoczgcia szkolenia 758 0,9 859 0,9 101
w tym w ramach bonu szkoleniowego 211 02 190 0,2 -21
- rozpoczgcia stazu 6 009 6,9 7710 78 1701
w tym w ramach bonu stazowego 12 0,0 12 0,0 0
- rozpoczgcia przygotowania zawodowego dorostych 0 0,0 0 00 0
- rozpoczgcia pracy spoltecznie uzytecznej 554 0,6 615 0,6 61

w tym w ramach Programu Aktywizacja i Integracja 6 0,0 18 0,0 12

- skierowania do agencji zatrudnienia w ramach zlecania dzialan
aktywizacyjnych

Tabela VI. BEZROBOTNI, KTORZY PODJELI PRACE
w roku sprawozdawczym, wojewodztwo podkarpackie

2020 2021 wzrost/spadek
Kategorie
liczba | wproc. | liczba |w proc. liczba | w proc.
ogolem 55891 (100,0 |62 179|100,0| 6288 | 11,3
kobiety 26 520 474 30535 49,1 4015 151
mezczyzni 29371 52,6 31644 50,9 2273 7,7
z 0gbhu bezrobotnych, ktérzy podjeli prace
poprzednio pracujacy (ogdlem) 50 315 90,0 55 208 88,8 4893 9,7
w tym zwolnieni z przyczyn dotyczacych 2 884 52 3131 50 a7 86
zakladu pracy
osoby dotychczas nie pracujace 5576 10,0 6971 112 1395 25,0
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Tabela VII. "ODPLYW"BEZROBOTNYCH W POWIATACH
w roku sprawozdawczym, wojewodztwo podkarpackie

"odplyw" bezrobotnych, w tym osoby, ktére podjely prace

2020 2021 wzrost/spadek
powiaty w tym osoby, ktore w tym osoby, ktore odlem w tym osoby, ktore
ogdlem podiely pracg ogdlem podjely pracg ® podiely pracg
liczba | w proc. liczba W proc. liczba | w proc. liczba W proc.
wojewodztwo 87549 |55891| 63,8 | 98658 | 62179 | 63,0 | 11109 | 12,7 | 6288 | 11,3
bieszczadzki 1151 733 63,7 1338 894 66,8 187 16,2 161 22,0
brzozowski 3893 2 368 60,8 3928 2475 63,0 35 09 107 45
debicki 4 461 2760 61,9 5114 2908 56,9 653 14,6 148 54
jarostawski 5 346 3622 67,8 6 451 4047 62,7 1105 20,7 425 11,7
jasielski 4482 2834 63,2 4923 3185 64,7 441 9,8 351 124
kolbuszowski 2555 1374 538 2989 1687 564 434 17,0 313 228
kro$nienski 3358 1934 57,6 3748 2159 57,6 390 11,6 225 11,6
leski 1798 1262 70,2 1852 1229 66,4 54 30 -33 -2,6
lezajski 3701 2317 62,6 4273 2614 61,2 572 155 297 12,8
lubaczowski 2550 1582 62,0 2847 1769 62,1 297 11,6 187 11,8
fanicucki 3584 2438 68,0 4004 2691 67,2 420 11,7 253 104
mielecki 5597 3829 684 6 261 4015 64,1 664 119 186 49
nizanski 3569 1982 55,5 3927 2191 55,8 358 10,0 209 10,5
przemyski 3330 1983 59,5 3572 2164 60,6 242 73 181 91
przeworski 4 486 2766 61,7 4838 3118 64,4 352 78 352 12,7
ropezycko-sedziszowski 3936 2 608 66,3 4324 2837 65,6 388 99 229 88
rzeszowski 5276 3752 711 6 467 4 416 68,3 1191 22,6 664 17,7
sanocki 3577 2228 62,3 3793 2285 60,2 216 6,0 57 26
stalowowolski 3828 2380 62,2 4503 2600 57,7 675 17,6 220 9,2
strzyzowski 3777 2384 63,1 4055 2640 65,1 278 74 256 10,7
tarnobrzeski 2040 1 366 67,0 2118 1557 735 78 38 191 14,0
Krosno 1283 689 53,7 1524 780 51,2 241 18,8 91 13,2
Przemysl 2535 1 555 61,3 2 620 1617 61,7 85 34 62 4,0
Rzeszow 5675 4042 71,2 7244 5002 69,1 1569 27,6 960 238
Tarnobrzeg 1761 1103 62,6 1945 1299 66,8 184 104 196 17,8
Whioski:

(na podstawie danych z tab. V, VI, VII)

e 62179 bezrobotnych tj. 63 proc. ogotu wyrejestrowanych, wylaczono z ewidencji PUP

z powodu podjecia pracy, a w tym 50177 0s6b podjeto pracg niesubsydiowana (80,7 proc.

og6hu podjec pracy),

e W grupie 0sob wytagczonych z ewidencji z powodu podjecia pracy nieznacznie przewazali

mezezyzni (50,9 proc. ogdtu podjeé pracy). Kobiety stanowity wigkszo$¢ rejestrowanego

bezrobocia (53,2 proc).

e W grupie osob, ktore wyrejestrowano z powodu podjecia pracy — wigkszo$¢ stanowili

poprzednio pracujacy (55208). Wzrosty podje¢ pracy nastgpity zarowno wsrod

poprzednio pracujacych jak i dotychczas nie pracujacych.
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Wsrdd bezrobotnych wyrejestrowanych z powodu podjecia pracy — mniejszos$¢ tj.
12,2 proc. podejmowato zatrudnienie w ramach prac subsydiowanych ze Srodkow
publicznych.

Najwicksza czes¢ zatrudnienia subsydiowanego stanowity prace interwencyjne — (3873),
a nastgpnie praca w firmach, realizowana w ramach refundacji kosztow zatrudnienia
bezrobotnego (2535), dotacje na otworzenie wiasnej dziatalno$ci gospodarczej (2282)
i realizacja robot publicznych (1911).

Istotng pozycje stanowi réwniez podjgcie pracy poza miejscem zamieszkania w postaci
bonu na zasiedlenie (954).

Mniej niz przed rokiem tj. 208 (0,2 proc. ogotu) zawierata kategoria ,,inne podjecia pracy
subsydiowanej” — od powyzej wymienionych form podjecia pracy, realizowanych
rowniez jako subsydia z funduszy panstwowych 2.

27295 osob tj. 27,7 proc. ogodtu bezrobotnych — wyrejestrowato si¢ z innego powodu niz
podjecie zatrudnienia. Wsrod tych powodow najczgstszymi byty niepotwierdzenie przez
bezrobotnych gotowosci do podjecia pracy (9941 osob), kategoria ,,inne” (6785)
i dobrowolna rezygnacja ze statusu bezrobotnego (5676).

9184 (9,3 proc.) oséb zostato wytaczonych z ewidencji z powodu udziatu w formach
aktywizacji zawodowej, nie powodujacych utraty statusu osoby bezrobotnej w sensie
prawnym. Byly to gtéwnie staze (7710) i szkolenia (859).

Najwiekszy ,,odptyw” bezrobotnych odnotowano w miescie Rzeszowie (7244), powiecie
rzeszowskim (6467), jarostawskim (6451), mieleckim (6261), debickim (5114), jasielskim
(4923), przeworskim (4838), stalowowolskim (4503), ropczycko-s¢dziszowskim (4324),
lezajskim (4273), strzyzowskim (4055), tancuckim (4004), brzozowskim (3928),
nizanskim (3927), sanockim (3793), krosnienskim (3748) i przemyskim (3572).
Najmniejszy ,,odptyw” bezrobotnych nastgpit w powiecie bieszczadzkim (1338),
miescie Krosnie (1524), powiecie leskim (1852), miescie Tarnobrzegu (1945), powiecie

tarnobrzeskim (2118), miescie Przemyslu (2620) i powiecie lubaczowskim (2847).

2 Inne podjecia pracy — dotycza osob bezrobotnych w PUP, ktérzy podjeli prace subsydiowane. Kategoria ta obejmuje miedzy innymi
bezrobotnych, ktorzy otrzymali jednorazowo $rodki z Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Osob Niepelnosprawnych lub z instytucji
zudziatem $rodkéw publicznych na podjecie dziatalnosci gospodarczej, rolniczej lub na wniesienie wktadu do spotdzielni socjalnej.
Pozbawienie statusu bezrobotnego nastgpuje od nastepnego dnia po dniu otrzymania $rodkéw na podjecie dziatalnosci lub na wniesienie
wkladu. Inng przyczyna ujgcia w tej kategorii moze by¢ rozpoczecie indywidualnego programu zatrudnienia socjalnego lub podpisanie
kontraktu socjalnego. Pozbawienie statusu bezrobotnego nastgpuje od nastgpnego dnia — po dniu rozpoczgeia realizacji indywidualnego
programu zatrudnienia socjalnego lub podpisania kontraktu socjalnego. Kolejna przyczyna jest jednorazowa refundacja poniesionych
kosztoéw z tytutu optaconych sktadek na ubezpieczenia spoteczne w zwiazku z zatrudnieniem skierowanego bezrobotnego. Refundacja moze
nastapi¢ w przypadku, gdy: 1) pracodawca zatrudniat skierowanego bezrobotnego w pelnym wymiarze czasu pracy przez okres co najmniej
12 miesigey i druga przestanka (obie facznie) 2) po uptywie 12 m-cy zatrudnienia, skierowany bezrobotny jest nadal zatrudniony u tego
samego pracodawcy.
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6.3 BEZROBOTNI Z PRAWEM DO ZASKKU

Wsrod ogédtu bezrobotnych w wojewddztwie podkarpackim prawo do pobierania
zasitku dla bezrobotnych na dzien 31 XI1 2021 roku posiadato 10494 0sob.

Tabela VIII. BEZROBOTNI POSIADAJACY PRAWO DO ZASIL.KU DLA BEZROBOTNYCH
Stan w koncu roku, wojewo6dztwo podkarpackie
31 XIlI '20 31 XIlI '21
wyszczegoienie wzrostspadek W proc
. w tym . w tym (liczba) '
ogolem | -\ ety | OB%™ |y obiety
Bezrobotni z prawem do zasitku (ogotem)
wojewodztwo 13929 | 7 324 10494 | 5665 -3 435 -24,7
Z tego osoby:
poprzednio pracujace 13 853 7274 10 425 5613 -3428 =247
w tym zwolnione z przyczyn - co |4 557 | 139 666 1321 516
dotyczacych zakladu pracy
dotychczas niepracujace 76 50 69 52 -7 -9,2
Bezrobotni z prawem do zasitku (ogotem) wedlug PUP
bieszczadzki 190 105 141 88 -49 -25,8
brzozowski 842 395 719 340 -123 -14,6
debicki 555 339 390 242 -165 -29,7
jarostawski 923 509 782 447 -141 -15,3
jasielski 738 388 595 307 -143 -194
kolbuszowski 317 174 214 111 -103 -325
kro$nienski 435 265 269 154 -166 -38,2
leski 327 186 309 176 -18 -55
lezajski 618 321 528 251 -90 -14,6
lubaczowski 290 142 179 93 -111 -38,3
lancucki 777 415 596 303 -181 -23,3
mielecki 811 460 429 266 -382 -47,1
nizanski 687 336 583 297 -104 -15,1
przemyski 622 323 501 250 -121 -195
przeworski 621 323 537 306 -84 -135
ropczycko-sedziszowski 812 404 594 341 -218 -26,8
rzeszowski 903 487 625 359 -278 -30,8
sanocki 439 194 294 157 -145 -33,0
stalowowolski 480 244 339 179 -141 -29,4
strzyzowski 622 284 495 241 -127 -20,4
tarnobrzeski 248 128 192 105 -56 -22,6
Krosno 155 84 90 52 -65 -41,9
Przemysl 405 220 298 157 -107 -26,4
Rzeszow 900 489 555 300 -345 -38,3
Tarnobrzeg 212 109 240 143 28 132
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Whioski:

(na podstawie danych z tabeli V1II)

W pordéwnaniu do stanu z poprzedniego roku (13929) liczba zasitkobiorcow spadta 0 3435
0sob (24,7 proc.).

W ogoblnej grupie zasitkobiorcoéw odnotowano 10425 0sob poprzednio pracujacych,
w tym 1239 0s6b, ktore zostaty zwolnione z przyczyn dotyczacych zaktadu pracy.

Spadek zasitkobiorcow w procentach (2020=100 proc.) odnotowano w nastepujacych
powiatach mieleckim (spadek o 47,1 proc.), m. Krosnie (41,9 proc.), Rzeszowie (38,3
proc.), powiecie lubaczowskim (38,3 proc.), krosnienskim (38,2 proc.), sanockim (33,0
proc.), kolbuszowskim (32,5 proc.), rzeszowskim (30,8 proc.), debickim (29,7 proc.),
stalowowolskim (29,4 proc.), ropczycko-sedziszowskim (26,8 proc.), m. Przemyslu (26,4
proc.), powiecie bieszczadzkim (25,8 proc.), fancuckim (23,3 proc.), tarnobrzeskim (22,6
proc.), strzyzowski (20,4 proc.), przemyskim (19,5 proc.), jasielskim (19,4 proc.),
jarostawskim (15,3 proc.), nizanskim (15,1 proc.), brzozowskim (14,6 proc.), lezajskim
(14,6 proc.), przeworskim (13,5 proc.) i leskim (5,5 proc).

Wzrost zasitkobiorcow odnotowano w jednym powiecie — mieécie Tarnobrzegu (wzrost

0 13,2 proc.).

6.4 BEZROBOTNI WG WIEKU

Tabela IX. BEZROBOTNI WG WIEKU
Stan w koncu okresu

31 XI1 20 31 XIl 21
Wyszczegolnienie W liezbach W proc W liezbach W proc
J : bezwzglednych proc. bezwzglednych proc.
Ogolem 87 326 100,0 77 291 100,0
z ogotem wg wieku
18-24 12 015 138 9878 128
25-34 25 540 29,2 21 884 28,3
35-44 21315 244 19 369 251
45-54 15713 18,0 14 464 18,7
55-59 8307 95 7492 9,7
60 lat i wigcej 4 436 51 4 204 54
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Whioski:

(na podstawie danych z Tabeli 1X)

e Najliczniejsza grupa bezrobotnych to osoby w wieku od 25 do 34 lat (28,3 proc.), co

tacznie z osobami w wieku od 18 do 24 lat (12,8 proc.) stanowi 41,1 proc. ogoétu

bezrobotnych.

e Osoby miode (18 — 34) stanowig aktualnie mniej niz 50,0 proc. ogotu bezrobotnych.
e Z pordéwnania ilosci os6b W poszczegdlnych kategoriach i w ,,ogétem” (rdr.) mozna

zaobserwowac¢ spadek liczby osob zarowno w Kategorii ,,ogétem” jak i w poszczegdlnych

przedziatach wieku.

e Porownujac rok do roku rozktad warto$ci procentowych jest podobny, a kumulacje

dotycza tych samych przedziatéw wieku (petryfikacja struktury).

Whioski:

Tabela XIl. BEZROBOTNI WG WIEKU,
WYKSZTALCENIA, STAZU PRACY I CZASU POZOST AWANIA
BEZ PRACY, stan na 31 XII '21r.

Wyszczegdlnienie bezrobotni | wtym bezrobotni wtym bezrobotni
ogotem dtugotrwale (liczba) |dtugotrwale (w proc.)

Ogolem 77291 46 764 60,5
Wiek w latach

18-24 9878 3226 32,7
25-34 21884 12 567 57,4
35-44 19 369 12 634 65,2
45-54 14 464 9712 67,1
55-59 7492 5461 72,9
60 i wiecej 4204 3164 75,3
Wyksztalcenie

wyzsze 12 186 6 700 55,0
policealne i érednie zawodowe 20673 11 788 57,0
srednie ogolnoksztalcace 9 035 5018 55,5
zasadnicze zawodowe 20913 13 294 63,6
gimnazjalne /podstawowe i 14 484 9 964 68,8
Staz pracy

do 1 roku 15914 9791 61,5
1-5 lat 20418 12 254 60,0
5-10 lat 12 078 7 256 60,1
10-20 lat 10 786 6 608 61,3
20-30 lat 5268 3216 61,0
30 lat i wigeej 1767 842 47,7
bez stazu pracy 11 060 6 797 61,5

(na podstawie tabeli XI1)

e W grupie diugotrwale bezrobotnych najwiecej osob skupia przedziat od 35 do 44 lat

(12634), a wsrod krotkotrwale bezrobotnych — od 25 do 34 lat (9317).
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6.5 BEZROBOTNI WG WYKSZTALCENIA

Tabela X. BEZROBOTNI WG WYKSZTALCENIA
Stan w koncu okresu

31 XIl '20 31 XII '21
W S nieni w liczbach W Droc w liczbach W Droc
7CZ ni . .
S bezwzglednych b bezwzglednych P
Ogoélem 87 326 100,0 77 291 100,0
z ogotem wg wyksztalcenia
wWyzsze 14 228 16,3 12 186 15,8
policealne i $rednie zawodowe 23 373 26,8 20 673 26,7
$rednie ogdlnoksztalcace 10 026 115 9 035 11,7
zasadnicze zawodowe 23 550 27,0 20913 27,1
gimnazjalne/ podstawowe i ponizej 16 149 18,5 14 484 18,7

Whioski:

(na podstawie danych z tabeli X)

e Znaczny udziat wsréd bezrobotnych stanowili posiadajacy wyksztalcenie zasadnicze
zawodowe (27,1 proc.), policealne i $rednie zawodowe (26,7 proc.) oraz gimnazjalne
i nizsze (18,7 proc.).

e Najmniejszy udzial odnotowuje si¢ W grupie bezrobotnych z wyksztalceniem S$rednim
ogolnoksztatcagcym (11,7 proc.). Powodem moze by¢ fakt, ze osoby konczace licea
ogoblnoksztalcace najczeSciej kontynuujg ksztalcenie na poziomie wyzszym (W trybie
dziennym lub zaocznym).

e Grupa osob z wyksztatceniem wyzszym to 15,8 proc. ogotu bezrobotnych.

6.6 BEZROBOTNI WG STAZU PRACY

Tabela XI. BEZROBOTNI WG STAZU PRACY
Stan w koncu okresu

31 XII '20 31 XII ‘21
Wyszczegohienie w liczbach W proc w liczbach W proc
7 8 bezwzglednych proc. bezwzglednych proc.
Ogodlem 87 326 100,0 77 291 100,0
z ogolem wg stazu pracy:
do 1 roku 17 533 20,1 15914 20,6
od 1 do 5 lat 23 164 26,5 20 418 26,4
od 5 do 10 lat 13 326 15,3 12 078 15,6
od 10 do 20 lat 12 253 14,0 10 786 14,0
od 20 do 30 lat 6 169 7,1 5 268 6,8
30 lat i wigcej 2 299 2,6 1767 23
bez stazu pracy 12 582 14,4 11 060 14,3
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Tabela XI11. BEZROBOTNE KOBIETY WG WIEKU,
WYKSZTALCENIA, STAZU PRACY I
CZASU POZOSTAWANIA BEZ PRACY
Stan na 31 XII 21 r.

Wyszczegblnienie bezrobotne
kobiety
Ogolem 41 090
Wiek w latach
18-24 5 055
25-34 13811
35-44 11 440
45-54 7201
55-59 3583
60 i wiecej X
Wyksztatcenie
wyzsze 8 693
policealne i $rednie zawodowe 12 464
srednie ogolnoksztalcace 5951
zasadnicze zawodowe 8 586
gimnazjalne /podstawowe i ponizej 5 396
Staz pracy
do 1 roku 9216
1-5 lat 11 436
5-10 lat 6 402
10-20 lat 5183
20-30 lat 1820
30 lat i wigcej 421
bez stazu pracy 6612

Whioski:

(na podstawie danych z tabeli XI i XIII)

e Osoby bez stazu pracy i ze stazem pracy do 5 lat stanowig 61,3 proc. ogotu bezrobotnych.
Liczba ta wskazuje na trudnosci z uzyskaniem zatrudnienia wsrod osob z niewielkim
doswiadczeniem zawodowym. Pracodawcy czgsto poszukuja pracownika nie tylko
0 odpowiednich kompetencjach czy predyspozycjach, ale i rowniez z praktycznymi
umiejetnosciami w danym zawodzie.

e Warto zaznaczy¢, ze trudna sytuacja w jeszcze wigkszym stopniu niz mg¢zczyzn dotyczyta
bezrobotnych kobiet bez doswiadczenia zawodowego lub z krétkim stazem pracy (do
5 lat). Stanowity one 66,4 proc. ogotu bezrobotnych kobiet.

e Udokumentowany staz pracy jest zwigzany z krotszym czasem pozostawania bez
zatrudnienia. Grupa bezrobotnych bez stazu pracy oraz ze stazem nie wigkszym niz 5 lat
wsrod pozostajgcych bez pracy powyzej 24 miesigey jest rowniez najliczniejsza tj. tacznie
— 61,7 proc.
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6.7 BEZROBOTNI ZAMIESZKALI NA WSI

Na dzien 31 XII 2021 roku 48703 osoby tj. 63 proc. ogotu bezrobotnych

zarejestrowanych w PUP mieszkato na terenach wiejskich.

Tabela XIV. BEZROBOTNI ZAMIESZKALI NA WSI
Stan w koncu roku, wojewodztwo podkarpackie

, , wzrost/spadek ogdlem 31 wzrost/spadek kobiety 31
S1X11°20 siXil'al XI11'20 =100 proc. XI11'20 =100 proc.
wyszczegolnienie ogolem IZZ ;I};Ty ogolem IZZ btl};:ny liczba W proc. liczba w proc.
wojewodztwo 54 240 | 28 926 | 48 703 | 26 187 -5537 | -10,2 -2 739 -9,5
w tym bezrobotni
posiadajacy 8300 4635 7386 4148 -914 -110 -487 -105
gospodarstwo rolne
Bezrobotni zamieszkali na wsi w podziale na powiaty
bieszczadzki 798 422 770 414 -28 -35 -8 -19
brzozowski 4074 2177 3945 2053 -129 -3.2 -124 -57
debicki 2191 1270 1594 1052 -597 =272 -218 -17,2
jarostawski 3775 2036 3387 1874 -388 -10,3 -162 -8,0
jasielski 3946 2312 3829 2274 -117 -3,0 -38 -16
kolbuszowski 1799 970 1533 827 -266 -14.8 -143 -14,7
kro$nienski 2172 1223 1794 1037 -378 -174 -186 -15,2
leski 1597 775 1448 687 -149 -9.3 -88 -114
lezajski 2969 1566 2816 1489 -153 -52 -77 -4.9
lubaczowski 1517 711 1340 647 -177 -11,7 -64 -9,0
fancucki 2906 1454 2 668 1318 -238 -8,2 -136 -94
mielecki 1873 1011 1443 795 -430 -230 -216 -214
nizanski 2510 1304 2154 1097 -356 -14,2 -207 -159
przemyski 3836 2017 3682 1909 -154 -4,0 -108 -54
przeworski 3080 1733 2900 1688 -180 -58 -45 -2,6
ropczycko-sedziszowski 2280 1189 2078 1150 -202 -89 -39 -3.3
rzeszowski 5 386 2765 4 555 2341 -831 -154 -424 -153
sanocki 1673 868 1424 725 -249 -149 -143 -165
stalowowolski 1059 551 889 478 -170 -16,1 -73 -132
strzyzowski 3408 1822 3151 1673 -257 -75 -149 -8,2
tarnobrzeski 1391 750 1303 659 -88 -6,3 -91 -12,1

Whioski:

(na podstawie danych z tabel: XIV)

e W poréwnaniu do stanu na dzien 31 XII 2020 roku (54240) w okresie 2021 roku liczba
bezrobotnych zamieszkatych na wsi spadta 0 5537 0so6b, co wynikato ze spadku,
odnotowanego we wszystkich powiatach wojewodztwa podkarpackiego.

e Najwyzszy spadek osob bezrobotnych zamieszkalych na wsi (w proc.) odnotowano

W nastepujacych powiatach dgbickim (spadek o 27,2 proc.), mieleckim (23,0 proc.),
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kros$nienskim (17,4 proc.), stalowowolskim (16,1 proc.), rzeszowskim (15,4 proc.),
sanockim (14,9 proc.), kolbuszowskim (14,8 proc.), nizanskim (14,2 proc.),
lubaczowskim (11,7 proc.) i jarostawskim (10,3 proc.).

Z uzyskanych danych w PUP wynika réwniez zwigzek pomig¢dzy iloScig bezrobotnych na
wsi a stopg bezrobocia. W powiatach, gdzie odnotowano spadek natezenia bezrobocia
jednoczes$nie nastgpit spadek liczby bezrobotnych na wsi. Sg to powiaty nizanski (1,9 pkt.
proc. spadek stopy vs. 14,2 proc. spadek liczby bezrobotnych na wsi, przy zatozeniu, ze
stan na 31 XII 2020 = 100 proc.), leski (1,5 pkt. proc. do 9,3 proc.), debicki (1,4 pkt. proc.
do 27,2 proc.), kolbuszowski i stalowowolski (po 1,3 pkt. proc. do odpowiednio 14,8
proc., i 16,1 proc.), jarostawski, ropczycko-sedziszowski, krosnienski, mielecki
i rzeszowski (po 1,2 pkt. proc. do odpowiednio 10,3 proc., 8,9 proc., 17,4 proc., 23,0 proc.
i 15,4 proc.), sanocki i bieszczadzki (po 1,1 pkt. proc. do odpowiednio 14,9 proc. i 3,5
proc.) oraz lubaczowski i tancucki (po 1,0 pkt. proc do odpowiednio 11,7 proc. i 8,2
proc.).

Przyczyn spadku bezrobocia na wsi mozna poszukiwa¢ w poréwnaniu do 2020 roku tj.
pierwszego roku pandemicznego, w ktorym nie wypracowano jeszcze metod skutecznego
radzenia sobie z efektami pandemii, co skutkowato nieco wyzszym poziomem bezrobocia
na wsi w 2020 roku jak w nastgpnym. Od 2021 roku wszelkie zawirowania moga
w wigkszym stopniu dotykaé terendw zurbanizowanych tj. miast anizeli wsi. Proces ten
nalezy postrzega¢é w kontek$cie kryzysu spowodowanego wyczerpaniem si¢
konwencjonalnych Zrédet energii czy innych mozliwych deficytow. Catkiem
prawdopodobne, ze ustyszymy po raz pierwszy w historii (poza latami 1945-1989 w tzw.
bloku wschodnim) o spadku cen nieruchomosci. Jednakze proces ten nie bgdzie miat
ideowego tla, ale nastapi z innych przyczyn. Moze by¢ spowodowany nasilaniem si¢ w
dtuzszym czasie niekorzystnych wskaznikow spotecznych, istniejacych obiektywnie np.
permanentnym nizem demograficznym w Europie. Nasilajagcg sie¢ depopulacjg rdzennej
ludnosci UE zjednej strony, a z drugiej systematycznie wzrastajacym wskaznikiem
urbanizacji, spowodowanym rowniez zwigkszajacymi si¢ inwestycjami developerow,
finansowanymi przez makleréw, dystrybuowanymi przez dealerow. Procesy w wyniku
ktorych ludno$é skupia si¢ w centrach miast i rozwo6j samych miast sg juz obecnie
przyczyna pauperyzacji znacznej czesci ludnosci, polaryzacji dochodow, niekorzystnego
podzialu PKB I nadmiernego bogacenia si¢ waskich grup spotecznych. Proces bedzie sig
nasilal, poniewaz w celu maksymalizacji zysku wystepuje powszechnie I w coraz

wiekszej skali.
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6.8 BEZROBOTNI W SZCZEGOLNEJ SYTUACJI NA RYNKU PRACY

Wsréd ogotu bezrobotnych zarejestrowanych w powiatowych urzedach pracy wg
stanu na dzien 31 XII 2021 roku sg osoby bezrobotne zdefiniowane przez ustawe 0 promocji
zatrudnienia i instytucjach rynku pracy z 2004 roku, z p6zn. zm. na podst. art. 49 — jako

pozostajace W szczegdlnej sytuacji na rynku pracy.

Tabela XV. BEZROBOTNI W SZCZEGOLNEJ SYTUACJI NA RYNKU PRACY, stan na koniec okresu sprawozdawczego

31 XII '20 31 XII'21 wzrost / spadek

Kategorie ogolem w tym kobiety ogodlem w tym kobiety ogodlem w tym kobiety

liczba [wproc.| liczba |woproc.| liczba |wproc.| liczba | w proc. liczba |w proc.| liczba |w proc,

Liczba bezrobotnych ogéltem 87 326 |100,0 |46 036 (100,0| 77 291 |100,0|41 090| 100,0 |-10 035|-11,5| -4 946 |-10,7
w tym w szczegOlnej sytuacji na rynku pracy 74 588 - 40 312 - 67 766 - 36772 - -6 822 91 -3540 | -88

z 050b bezrobotnych w szczegdlnej syt. na rynku pracy

do 30 roku zycia 24558 281 13754 | 299 20335 263 11474 279 -4223 | -172 | -2280 | -166
do 25 roku zycia 12 015 138 6128 133 9878 128 5055 123 -2137 | -178 | -1073 | -175
dlugotrwale bezrobotni 48 352 554 27389 | 595 46 764 60,5 26 350 64,1 -1588 -33 -1039 | -38
powyzej 50 roku zycia 20342 233 7719 168 18 646 241 7047 172 -1696 -83 -672 -87
korzystajacy ze §wiadczen pomocy spolecznej 1161 13 619 13 1001 13 530 13 -160 -138 -89 -144
posiadajacy co najmniej jedno dziecko do 6 r. Zycia 16 343 187 13702 298 14 641 189 12390 30,2 -1702 -104 | -1312 -96
posiadajacy co najmniej jedno dziecko niep. do 18 r. zycia 153 02 101 02 131 0,2 78 02 -22 -144 -23 -228
niepemosprawni 3611 41 1653 36 4463 58 2033 4.9 852 236 380 23,0

Tabela XVI. BEZROBOTNI WEDLUG WIEKU, W TYM DO 30 ROKU ZYCIA I POWYZEJ 50 ROKU ZYCIA
stan w koncu roku, wojewodztwo podkarpackie

z bezrobotnych ogolem, stanna 31 XII 2021 r.
. bezrobotni wg wieku
bezrobotni ogolem — — — —
Kategorie do 30 roku zycia* od 31 do 50 roku zycia powyzej 50 roku zycia**
w tym kobiety w tym kobiety | w proc. w tym kobiety | w proc. w tym kobiety | w proc.
m m m m
oeok liczba | "W sk iezoa || weo ouok iezoa | Y| weo oeok lczba | " | weo
proc. proc. proc. proc.
wojewodztwo 77 291(41090| 53,2 (20 335|11 474| 56,4 | 26,3 | 38 310 |22 569| 58,9 | 49,6 |18 6467 047 | 37,8 | 24,1
bieszczadzki 1184 624 52,7 333 196 58,9 28,1 578 323 55,9 4838 273 105 385 231
brzozowski 4282 2209 516 1106 543 49,1 258 2107 1218 578 492 1069 448 419 250
debicki 2682 1702 635 757 516 68,2 282 1280 887 69,3 41,7 645 299 464 240
jarostawski 5381 2887 53,7 1501 878 58,5 279 2633 1540 58,5 489 1247 469 376 232
jasielski 5442 319 | 587 1346 821 61,0 247 2899 1854 64,0 53,3 1197 521 435 220
kolbuszowski 1744 940 53,9 496 288 58,1 284 776 483 62,2 445 472 169 358 27,1
kro$nienski 1995 1144 | 573 462 293 634 232 976 630 64,5 489 557 221 39,7 279
leski 1745 812 46,5 489 223 456 28,0 839 438 52,2 481 417 151 36,2 239
lezajski 3 656 1901 52,0 1091 568 52,1 298 1760 1011 574 481 805 322 40,0 220
lubaczowski 2056 968 471 583 314 539 284 960 498 51,9 46,7 513 156 304 250
fafcucki 3297 1635 [ 496 953 496 52,0 28,9 1608 884 55,0 4838 736 255 346 223
mielecki 2900 1545 533 757 426 56,3 26,1 1445 875 60,6 49,8 698 244 350 241
nizanski 3334 1726 518 960 520 54,2 288 1564 896 573 469 810 310 383 243
przemyski 3711 1924 | 518 1101 607 55,1 29,7 1772 1013 57,2 47,7 838 304 36,3 226
przeworski 3851 2200 | 571 1091 655 60,0 283 1946 1223 62,8 50,5 814 322 396 211
ropezycko-sedziszowski 3190 1758 | 551 920 536 58,3 288 1573 951 60,5 493 697 271 389 218
rzeszowski 5678 2940 | 518 1593 886 55,6 28,1 2756 1615 58,6 485 1329 439 330 234
sanocki 2488 1258 | 506 690 391 56,7 21,7 1226 675 55,1 49,3 572 192 336 230
stalowowolski 2204 1188 | 539 590 372 63,1 26,8 992 590 59,5 450 622 226 36,3 282
strzyzowski 3535 1872 | 530 973 506 52,0 275 1726 1055 61,1 4838 836 311 37,2 236
tarnobrzeski 1610 826 51,3 429 247 57,6 26,6 741 433 584 46,0 440 146 332 273
Krosno 701 373 53,2 134 75 56,0 19,1 377 227 60,2 538 190 71 374 27,1
Przemysl 2907 1490 | 513 504 299 59,3 173 1572 852 54,2 54,1 831 339 40,8 28,6
Rzeszow 6294 3239 | 515 1218 663 544 194 3437 1973 574 54,6 1639 603 36,8 26,0
Tarnobrzeg 1424 733 51,5 258 155 60,1 18,1 767 425 554 53,9 399 153 383 28,0

* Bezrobotny do 30 roku zycia — do dnia zastosowania wobec niego ustug lub instrumentéw rynku pracy nie ukonczyt 30 roku Zycia.
** Bezrobotny powyzej 50 roku zycia — w dniu zastosowania wobec niego usiug lub instrumentoéw rynku pracy ukoficzyt co najmniej 50 rok zycia.
Proc. w BO - oznacza udziat danej kategorii wg wieku do ogélnej liczby bezrobotnych wg stanu na ostatni dzief roku.
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Tabela XVII. BEZROBOTNI DLUGOTRWALE
Stan w koncu roku, wojewodztwo podkarpackie

31 XII '20 31 XII '21 . N
Bezrobotni | bezrobotni diugotrwale* | w proc. | | Bezrobotni|  bezrobotni dlugotrwale* | w proc. bezrobotni dlugotrwale
kategorie ogolem w tym kobiety BO ogblem w tym kobiety BO
oglem —— ogSlem —— wzro_stlspadek wzrost/spadek
liczba liczba (liczba) (w proc.)
proc. proc.

wojewodztwo 87 326 | 48352 |27 389 | 56,6 | 55,4 77 291 |46 764 (26 350| 56,3 | 60,5 -1 588 -3,3
bieszczadzki 1296 786 437 55,6 60,6 1184 760 420 55,3 64,2 -26 -33
brzozowski 4 460 2792 1621 58,1 62,6 4282 2781 1568 564 64,9 -11 -04
debicki 3609 1532 1049 68,5 424 2682 1325 920 694 494 -207 -135
jarostawski 6072 3624 2014 55,6 59,7 5381 3339 1880 56,3 62,1 -285 -79
jasielski 5615 3494 2231 63,9 62,2 5442 3 645 2 306 633 67,0 151 43
kolbuszowski 2 060 994 577 58,0 483 1744 905 534 59,0 51,9 -89 -9,0
kro$nienski 2428 938 551 58,7 38,6 1995 1009 608 60,3 50,6 71 76
leski 1944 1188 575 484 61,1 1745 1082 512 473 62,0 -106 -8,9
lezajski 3916 2275 1293 56,8 58,1 3 656 2 266 1273 56,2 62,0 -9 -04
lubaczowski 2316 1129 545 48,3 48,7 2 056 1144 559 48,9 55,6 15 13
Tancucki 3 644 1967 1030 524 54,0 3297 1936 1026 53,0 58,7 -31 -16
mielecki 3684 1493 833 55,8 405 2900 1435 791 55,1 495 -58 -39
nizanski 3835 2249 1275 56,7 58,6 3334 2038 1147 56,3 61,1 -211 -94
przemyski 3836 2291 1303 56,9 59,7 3711 2289 1291 564 61,7 -2 -0,1
przeworski 4109 2 536 1574 62,1 61,7 3851 2431 1486 61,1 63,1 -105 -41
ropczycko-s¢dziszowski 3579 1881 1078 573 52,6 3190 1903 1118 58,7 59,7 22 12
rzeszowski 6 691 3850 2038 52,9 575 5678 3595 1904 53,0 633 -255 -6,6
sanocki 2969 1526 847 555 514 2488 1341 729 544 53,9 -185 -121
stalowowolski 2778 1127 666 59,1 40,6 2204 1023 597 584 464 -104 -9.2
strzyzowski 3830 2372 1397 58,9 61,9 3535 2345 1351 57,6 66,3 -27 -11
tarnobrzeski 1721 834 492 59,0 485 1610 889 478 538 55,2 55 6,6
Krosno 947 373 195 52,3 394 701 334 181 54,2 47,6 -39 -105
Przemysl 3076 1976 1081 54,7 64,2 2907 1983 1063 53,6 68,2 7 04
Rzeszéw 7419 4371 2276 52,1 58,9 6294 4194 2185 52,1 66,6 -177 -4,0
Tarnobrzeg 1492 754 411 54,5 50,5 1424 772 423 54,8 54,2 18 24

*Bezrobotny diugotrwale — pozostajacy w rejestrze powiatowego urz¢du pracy facznie przez okres ponad 12 miesigcy w okresie ostatnich 2 lat, z wylaczeniem okresow
odbywania stazu i przygotowania zawodowego doroslych.
Proc. w BO - oznacza udzial danej kategorii wg wieku do ogélnej liczby bezrobotnych wg stanu na ostatni dzief roku.

Whioski:

(na podstawie danych z tabel: XV, XVIi XVII)

Najbardziej liczba grupa oséb bezrobotnych pozostajacych w szczegdlnej sytuacji
na rynku pracy, sa to osoby dlugotrwale bezrobotne tj. 46764 (60,5 proc. bezrobotnych
ogotem). W stosunku do 2020 roku (48352 — 55,4 proc. osob bezrobotnych ogotem) nastapit
spadek 0 1588 0sob (udziat w ogdlnej liczbie bezrobotnych — w proc. wzrést o 5,1 pkt. proc.).

e Najwigkszy odsetek dlugotrwale bezrobotnych w stosunku do ogélnej liczby

bezrobotnych, ktorg przyjmujemy za 100 proc. 2

odnotowano w m. Przemyslu (68,2
proc.), powiecie jasielskim (67,0 proc.), m. Rzeszowie (66,6 proc.), powiecie
strzyzowskim (66,3 proc.), brzozowskim (64,9 proc.), bieszczadzkim (64,2 proc.),
rzeszowskim (63,3 proc.), przeworskim (63,1 proc.), jarostawskim (62,1 proc.), leskim
I lezajskim (po 62,0 proc.), przemyskim (61,7 proc.), nizanskim (61,1 proc.), ropczycko-

sedziszowskim (59,7 proc.), tancuckim (58,7 proc.), lubaczowskim (55,6 proc.),

22 Bezrobotni ogdtem (BO) — oznaczajg liczbg 0s6b bezrobotnych zarejestrowanych w danym powiecie wg stanu na ostatni dzien roku.
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tarnobrzeskim (55,2 proc.), m. Tarnobrzegu (54,2 proc.), powiecie sanockim (53,9 proc.),
kolbuszowskim (51,9 proc.) i krosnienskim (50,6 proc.).

Najmniejszy odsetek diugotrwale bezrobotnych odnotowano w powiecie stalowowolskim
(46,4 proc.), miescie Krosno (47,6 proc.), powiecie debickim (49,4 proc.) i mieleckim
(49,5 proc.).

Druga w kolejnosci pod wzgledem liczebnosci stanowi grupa oséb bezrobotnych

do 30 roku zycia, ktora w2021 roku obejmowata 20335 o0sob (26,3 proc. ogoétu
bezrobotnych). W stosunku do 2020 roku (24558 — 28,1 proc. ogotu bezrobotnych) spadta

04223 osoby (udziat w ogoélnej liczbie bezrobotnych — w proc. réwniez zmniejszyt si¢

0 1,8 pkt. proc.).

Najwickszy udziat bezrobotnych do 30 roku zycia w stosunku do bezrobotnych ogotem
odnotowujemy w powiatach lezajskim (29,8 proc.), przemyskim (29,7 proc.), tancuckim
(28,9 proc.), ropczycko-sedziszowskim i nizanskim (po 28,8 proc.), kolbuszowskim
i lubaczowskim (po 28,4 proc.), przeworskim (28,3 proc.), debickim (28,2 proc.),
bieszczadzkim i rzeszowskim (po 28,1 proc.), leskim (28,0 proc.), jarostawskim (27,9
proc.), sanockim (27,7 proc.) i strzyzowskim (27,5 proc.).

Najmniejszy udziat (bezrobotni ogétem = 100,0 proc.) odnotowano w m. Przemyslu (17,3
proc.), m. Tarnobrzegu (18,1 proc.), m. Krosnie (19,1 proc.), m. Rzeszowie (19,4 proc.),
powiecie krosnienskim (23,2 proc.), jasielskim (24,7 proc.), brzozowskim (25,8 proc.),
mieleckim (26,1 proc.), tarnobrzeskim (26,6 proc.) i stalowowolskim (26,8 proc.) 2.

Trzecig, stanowi grupa oséb powyzej 50 roku zycia, ktora obejmowata na koniec

2021 roku — 18646 0sob (udziat proc. do bezrobotnych ogdtem — 24,1 proc.) — w stosunku do
2020 r. (20342, 23,3 proc. bezrobotnych ogdtem) liczba ta wzrosta 0 1696 0s6b (a udziat

proc. w bezrobotnych ogdotem wzrést o 0,8 pkt. proc.).

Najwigcej osOb bezrobotnych w grupie powyzej 50 roku zycia odnotowano w m.
Przemyslu (28,6 proc.), powiecie stalowowolskim (28,2 proc.), m. Tarnobrzegu (28,0
proc.), powiecie krosnienskim (27,9 proc.), tarnobrzeskim (27,3 proc.), m. Krosnie
I powiecie kolbuszowskim (po 27,1 proc.), m. Rzeszowie (26,0 proc.), powiecie
brzozowskim i lubaczowskim (po 25,0 proc.), nizanskim (24,3 proc.), mieleckim (24,1

proc.), debickim (24,0 proc.), leskim (23,9 proc.), strzyzowskim (23,6 proc.),

28 Na koniec 2021 roku w poréwnaniu do stanu z konca 2020 roku spadta réwniez liczba bezrobotnych do 25 roku zycia o 2137 oséb.
Bezrobotni do 25 roku zycia stanowili wedlug stanu na koniec grudnia 2021 roku — 12,8 proc ogétu oséb bezrobotnych (Wedtug stanu na
koniec 2020 roku — 13,8 proc).
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rzeszowskim (23,4 proc.), jarostawskim (23,2 proc.), bieszczadzkim (23,1 proc.)
I sanockim (23,0 proc.).

Najmniej 0sob bezrobotnych W grupie powyzej 50 roku zycia odnotowano w powiatach
przeworskim (21,1 proc.), ropczycko-sgdziszowskim (21,8 proc.), jasielskim i lezajskim
(po 22,0 proc.), tancuckim (22,3 proc.) i przemyskim (22,6 proc.).

Czwarta, coraz wieksza czeS¢ bezrobotnych stanowig osoby bedace w wieku
od 31 do 50 lat, co oznacza zawartg w tym przedziale cze$¢ osob bedacych w wieku
produkcyjnym (od 18 do 60/65 lat) i mobilnym (od 18 do 44 lat) 2.

Kumulacje osob bezrobotnych, bedacych w wieku od 31 do 50 lat (w stosunku do

bezrobotnych ogoétem w danym powiecie) stanowity wiecej niz 50 proc. W m. Rzeszowie

(54,6 proc.), m. Przemy$lu (54,1 proc.), m. Tarnobrzegu (53,9 proc.), m Krosnie (53,8
proc.), powiecie jasielskim (53,3 proc.), i przeworskim (50,5 proc.).

6.9 OFERTY PRACY WG POLSKIEJ KLASYFIKACJI DZIALALNOSCI

Tabela XVIII. OFERTY PRACY WEDLUG
POLSKIEJ KLASYFIKACJI DZIALALNOSCI (PKD)
w okresie sprawozdawczym, wojewodztwo podkarpackie

kategorie oferty prac proc. (w
g ogolem ty pracy ogolem, dla
. 0 danej
sekcje © w 2021 r katego:ii)
PKD )
--- |Ogélem 51074 100,0
---- |z ogdlem sekcje PKD:
A |Rolnictwo, le$nictwo, fowiectwo i rybactwo o) 392 0,8
B |Gomictwo i wydobywanie o 142 0,3
C  |Przetwérstwo przemystowe (0] 12 123 23,7
D Wytw arzanie i zaopatryw anie w energig elektryczng, gaz, pare w odng, gorgcg w ode i pow ietrze do o
uktadéw klimatyzacyjnych 191 0,4
E Dostaw a w ody, gospodarow anie $ciekami i odpadami oraz dziatalno$¢ zw igzana z rekultyw acjg (0] 737 1,4
F |Budownictwo (0] 7 391 14,5
G |Handel hurtowy i detaliczny; naprawa pojazdéw samochodowych, wtgczajgc motocykle () 7 384 14,5
| Dziatalno$ ¢ zwigzana z zakwaterowaniem i ustugami gastronomicznymi o 2 307 45
H Transporti gospodarka magazynowa O 2170 4.2

2 Emerytura w powszechnym wieku emerytalnym dla osob, ktére urodzily si¢ po 31 grudnia 1948 r. Od 1 X 2017 r. — wiek emerytalny
wynosi 60 lat dla kobiet i 65 lat dla me¢zczyzn. Zrodlo: https://www.zus.pl/swiadczenia/emerytury/emerytura-dla-osob-urodzonych-po-31-
grudnia-1948/emerytura-w-wieku-powszechnym.
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. proc. (w
kategorie T oferty pracy afam Gin
. (0) danej
Ss:zcg w2021 r. kategorii)

J Informacja i komunikacja @) 401 0,8

K Dziatalno$¢ finansowa i ubezpieczeniowa O 407 0,8

L Dziatalno$¢ zwigzana z obstuga rynku nieruchomosci (0] 274 0,5

M  |Dzatalno$é profesjonalna, naukowa i techniczna (o) 1936 3,8

N Dziatalno$¢ w zakresie ustug administrowania i dziatalno$¢ wspierajaca (0] 5 868 115

(0] Administracja publiczna i obrona narodowa; obowigzkowe zabezpieczenia spoteczne (@) 2916 5,7

P Edukacja O 2 083 41

Q Opieka zdrowotna i pomoc spoteczna (0] 2 358 4.6

R Dziatalno$¢ zwigzana z kulturg, rozrywka i rekreacjg O 580 1,1

S Pozostata dziatalnos ¢ ustugowa o 1411 2.8

T Gos poclla'rs.twa domowe Za.trudniajace pracownikéw; gospodarstwa domowe produkujgce o 1 00
wyroby i §wiadczace ustugi na wtasne potrzeby !
Organizacje i zespoty eksterytorialne O 2 0,0

U Dzatalno$¢ niezidentyfikowana (0] 0 0,0
Ogétem (0] 51074 100,0
Zrodlo: System Cesar, 13 stycznia 2022 .
Oferty pracy zgloszone do powiatowych urzgdow pracy w wojewodztwie podkarpackim.

Whioski:

(na podstawie danych z tabeli XV111)

e Najwiccej ofert pracy naptyngto do PUP w 2021 roku z nastgpujacych sekcji PKD

przetworstwo przemystowe (23,7 proc. ogoétu ofert), handel (hurtowy i detaliczny, w tym

naprawa pojazdow jedno i dwu $ladowych) i budownictwo (po 14,5 proc.), dziatalnosé¢

w zakresie ustug administrowania i dziatalno$¢ wspierajaca (11,5 proc.), administracja

publiczna i obrona narodowa, obowiazkowe zabezpieczenia spoteczne (5,7 proc.), opieka

zdrowotna 1 pomoc spoteczna (4,6 proc.), dziatalno$¢ zwigzana z zakwaterowaniem

I ustugami gastronomicznymi (4,5 proc.), transport i gospodarka magazynowa (4,2 proc.),

edukacja (4,1 proc.) oraz dziatalnos$¢ profesjonalna, naukowa i techniczna (3,8 proc.).

6.10 BEZROBOTNI WG ZAWODOW

Tabela XX. BEZROBOTNI WG GRUP ZAWODOW

stan w koncu roku, wojewodztwo podkarpackie

kody liczba W
grupy zawodow zawodow | bezrobotnych *
(wg Kzis) | 31xi21 | PO
PRZEDSTAWICIELE WEADZ PUBLICZNYCH, WYZSI 1 547 08
URZEDNICY I KIEROWNICY* '
Przedstawiciele wiadz publicznych, wyzsi urzednicy i dyrektorzy
generalni** 1 51 93
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kody liczba
grupy zawodow zawodow | bezrobotnych W .

wgKzis) | 3uxi2n | P
Kierownicy do spraw zarzadzania i handlu 12 132 24,1
Kierownicy do spraw produkcji i ustug 13 97 17,7
Kierownicy w branzy hotelarskiej, handlu i mnych branzach ustugowych 14 267 48,8
SPECJALISCI 2 8978 13,4
Specjalisci nauk fizycznych, matematycznych i technicznych 21 1668 18,6
Specjalisci do spraw zdrowia 22 551 6,1
SpecjaliSci nauczania i wychowania 23 1329 148
Specjalisci do spraw ekonomicznych i zarzadzania 24 3129 349
Specjalisci do spraw technologii informacyjno-komunikacyjnych 25 219 24
Specjalisci z dziedziny prawa, dziedzin spolecznych i kultury 26 2082 232
TECHNICY I INNY SREDNI PERSONEL 3 11 064 16,5
Sredni personel nauk fizycznych, chemicznych i technicznych 31 4754 43,0
Sredni personel do spraw zdrowia 32 1769 16,0
Sredni personel do spraw biznesu i administracji 33 2 756 249
Sredni personel z dziedziny prawa, spraw spolecznych, kultury i pokrewny 34 1211 10,9
Technicy informatycy 35 574 52
PRACOWNICY BIUROWI 4 3277 4,9
Sekretarki, operatorzy urzadzen biurowych i pokrewni 41 1142 34,8
Pracownicy obstugi klienta 42 763 23,3
Pracownicy do spraw finansowo-statystycznych i ewidencji materialowej 43 1211 37,0
Pozostali pracownicy obslugi biura 44 161 49
PRACOWNICY USLUG I SPRZEDAWCY 5 14 706 21,9
Pracownicy ustug osobistych 51 6 730 45,8
Sprzedawcy i pokrewni 52 7237 49,2
Pracownicy opieki osobistej i pokrewni 53 404 2,7
Pracownicy ustug ochrony 54 335 2,3
ROLNICY, OGRODNICY, LESNICY I RYBACY 6 1274 1,9
Rolnicy produkcji towarowej 61 803 63,0
Leénicy i rybacy 62 272 214
Rolnicy i rybacy pracujacy na wlasne potrzeby 63 199 15,6
ROBOTNICY PRZEMYSEOWI I RZEMIESLNICY 7 16 927 25,2
Robotnicy budowlani i pokrewni (z wylaczeniem elektrykow) 71 4401 26,0
Robotnicy obrobki metali, mechanicy maszyn i urzadzen i pokrewni 72 5011 34,9
Rzemies$hicy i robotnicy poligraficzni 73 750 44
Elektrycy i elektronicy 74 1180 70
Robo@cy w przetwor'stw1e spomczym, obrobce drewna, produkcji 75 4685 277
wyrobow tekstylnych i pokrewni
OPERATORZY I MONTERZY MASZYN I URZADZEN 8 4139 6,2
Operatorzy maszyn i urzadzen wydobywczych i przetworczych 81 2127 514
Monterzy 82 423 10,2
Kierowcy i operatorzy pojazdow 83 1589 384
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kody liczba
: z w
grupy zawodow zawodow | bezrobotnych roc.*
(wgkzis)| aixi21 | P

PRACOWNICY WYKONUJACY PRACE PROSTE 9 6 239 9,3
Pomoce domowe i sprzataczki 91 1102 17,7
Robotnicy wykonujacy prace proste w rolnictwie, le$nictwie, le§nictwie i

. 92 391 6,3
rybactwie
Robotnlc_:y w.yk_onujqcy pr_ace proste w gornictwie, przemysle, 93 3443 552
budownictwie i transporcie
Pra.covacy wykonujacy prace proste zwigzane z przygotowywaniem o 43 69
positkow
Sprzedawcy uliczni i pracownicy $wiadczacy ustugi na ulicach 95 14 0,2
L adowacze nieczystosci i inni pracownicy wykonujacy prace proste 96 857 13,7
SILY ZBROJNE 0 31 0,05
Oficerowie sit zbrojnych 1 0 0,0
Podoficerowie sit zbrojnych 2 1 3,2
Zomierze SZeregowi 3 30 96,8
BEZROBOTNI BEZ ZAWODU*** A 10 109 13,1
BEZROBOTNI Z ZAWODEM B 67 182 100,0
Ogolem AB 77 291 ---

* W jednocyfrowych grupach zawodow, odsetek w stosunku do liczby bezrobotnych ogdtem z zawodem (B=100 proc.).

** Warto$ci procentowe odpowiadajace grupom dwucyfrowym obliczono dla danej grupy jednocyfrowej (GJ=100 proc.).

**% Odsetek dla bezrobotnych bez zawodu w stosunku do ogolem tj. A+B=100 proc.

Whioski:

(na podstawie danych z tabeli XX)

e Najwicksza

liczbe bezrobotnych wg stanu na 31 XII

2021 roku odnotowano

W nastepujacych grupach zawodow: robotnicy przemystowi i rzemieslnicy — 25,2 proc.

ogotu bezrobotnych z zawodem, pracownicy ustug i sprzedawcy — 21,9 proc., technicy

I inny $redni personel — 16,5 proc., specjalisci — 13,4 proc. i pracownicy przy pracach

prostych — 9,3 proc.

e Najmniej bezrobotnych odnotowano w nastepujacych grupach zawodow: sity zbrojne —

0,05 proc., przedstawiciele wtadz publicznych, wyzsi urzednicy i kierownicy — 0,8 proc.,

rolnicy, ogrodnicy, lesnicy irybacy — 1,9 proc., pracownicy biurowi — 4,9 proc.,

operatorzy i monterzy maszyn i urzadzen — 6,2 proc.).

e Osoby bez zawodu stanowity 13,1 proc. ogétu bezrobotnych.
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Tabela XIX. ZMIANY ILOSCI BEZROBOTNYCH WG GRUP ZAWODOWYCH

wojewodztwo podkarpackie

dynamika spadkow do 31 XII

arupy zawodéw Za\l}(vcz)%w bezrobotni ogblem 2020 w poszcz. grupach
W KZ) o1 it 202031 a1 2021 Wzrais(fbr;a)dek Wz(rv(?lsgfgs‘;ek

E&é%gﬁégiifé}fg%gé PUBLICZNYCH, WYZSI 1 635 547 88 139
SPECJALISCI 2 10 759 8978 -1781 -16,6
TECHNICY I INNY SREDNI PERSONEL 3 12 690 11064 -1 626 -12.8
PRACOWNICY BIUROWI 4 3620 3277 -343 -95
PRACOWNICY USLUG I SPRZEDAWCY 5 16 185 14 706 -1479 91
ROLNICY, OGRODNICY, LESNICY I RYBACY 6 1362 1274 -88 -6,5
ROBOTNICY PRZEMY SEOWI I RZEMIESLNICY 7 19433 16 927 -2 506 -12.9
OPERATORZY I MONTERZY MASZYN 1 URZADZEN 8 4816 4139 -677 -14,1
PRACOWNICY WYKONUJACY PRACE PROSTE 9 6828 6 239 -589 -8,6
SILY ZBROJNE 0 37 31 -6 -16,2
bezrobotni bez zawodu A 10 961 10 109 -852 -78
bezrobotni z zawodem B 76 365 67 182 -9183 -12,0
Ogoélem AB 87326 | 77 291 -10 035 -115
Whioski:

(na podstawie danych z tabeli XIX)

e Wedhug stanu z dnia 31 grudnia 2021 roku (w poréwnaniu rok do roku) we wszystkich

grupach odnotowano spadki liczby osob bezrobotnych.

e Najwicksze spadki kumulowaly si¢ w nast¢pujacych grupach zawodoéw robotnicy

przemystowi i rzemieslnicy (wzrost o 2506 bezrobotnych), specjalisci (1781), technicy

I inny $redni personel (1626) oraz pracownicy ustug osobistych i sprzedawcy (1479).

e Spadek — nastgpit rowniez w grupie 0sob bez zawodu — 0 852 bezrobotnych. W grupie

0sob bezrobotnych ,.bez zawodu” spadek w stosunku do stanu z konica 2020 roku wyniost

7,8 proc., podczas gdy spadek liczby osob bezrobotnych posiadajacych zawdod wynidst

12,0 proc.
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6.11 WOLNE MIEJSCA PRACY | MIEJSCA AKTYWIZACJI ZAWODOWEJ

Tabela XXIII. ZMIANY W LICZBIE WOLNYCH MIEJSC PRACY I MIEJSC AKTYWIZACJI ZAWODOWEJ ZGLOSZONYCH PRZEZ PRACODAWCOW DO PUP
wojewodztwo podkarpackie, w okresie roku sprawozdawczego

2020 2021 wzrost/spadek wzrost lub spadek w proc.

wtym $regnia liczba wtym $regnia liczba wtym $regnia liczba W tym $regnia liczba
powiaty 0sob 0sob 0s0b 0s0b

ogdlem pracy z sektora | bezrobotnych ogdlem pracy z sektora | bezrobotnych razem pracy z sektora | bezrobotnych razem pracy zsektora | bezrobotnych

subsydiowanej | publicznego | na 1 oferte subsydiowanej | publicznego | na 1 oferte subsydiowanej | publicznego [ na 1 oferte subsydiowanej | publicznego | na 1 oferte
pracy w roku pracy w roku pracy w roku pracy w roku
wojewodztwo 37090| 14301 5656 27 50760 | 17820 6 563 19 13670 3519 907 -8 36,9 24,6 16,0 -28,3

bieszczadzki 474 275 112 31 488 278 135 30 14 3 23 -2 30 11 205 -58
brzozowski 788 697 163 67 922 777 195 55 134 80 32 -11 17,0 115 19,6 -17,1
debicki 2912 495 189 14 3909 715 228 9 997 220 39 -4 34,2 444 20,6 -32,0
jarostawski 2 246 1064 342 31 2 506 1202 357 28 260 138 15 -3 116 13,0 44 -10,7
jasielski 741 529 165 88 1439 849 217 47 698 320 52 -42 94,2 60,5 315 -47,1
kolbuszowski 1283 530 180 19 1474 616 161 16 191 86 -19 -3 149 16,2 -10,6 -17,3
kro$nienski 466 222 76 58 871 316 88 31 405 94 12 -27 86,9 42,3 158 -46,1
leski 394 174 86 57 737 219 55 28 343 45 -31 -29 87,1 25,9 -36,0 -50,6
lezajski 1134 535 180 39 1524 580 166 30 390 45 -14 -10 344 84 -78 -245
lubaczowski 680 442 210 37 1083 597 230 23 403 155 20 -13 59,3 351 9,5 -36,7
fancucki 1120 546 217 37 1324 800 297 32 204 254 80 -5 18,2 46,5 36,9 -136
mielecki 4954 1027 281 9 8199 1407 375 5 3245 380 94 -4 65,5 37,0 335 -45,0
nizanski 1176 767 328 38 1470 943 314 29 294 176 -14 -9 25,0 229 -43 -239
przemyski 488 356 199 90 566 444 222 78 78 838 23 -12 16,0 24,7 116 -13,7
przeworski 1761 1273 519 27 1886 1270 552 25 125 -3 33 -2 71 -0,2 6,4 -8,7
ropczycko-s¢dziszowski 1314 693 240 32 1732 793 292 24 418 100 52 -8 318 144 217 -251
rzeszowski 1928 467 254 39 2531 626 232 30 603 159 -22 -10 313 34,0 -8,7 -24.7
sanocki 1392 466 98 26 1662 603 157 20 270 137 59 -7 194 294 60,2 -25,1
stalowowolski 1196 579 249 26 1508 735 285 20 312 156 36 -6 26,1 26,9 145 -24,7
strzyzowski 1721 877 325 26 2325 1100 405 19 604 223 80 -7 351 254 246 -26,9
tarnobrzeski 755 393 245 27 1289 493 299 16 534 100 54 -11 70,7 254 22,0 -41,0
Krosno 906 236 93 12 1090 359 117 9 184 123 24 -3 203 52,1 258 -21,6
Przemysl 899 533 174 41 921 545 238 39 22 12 64 -2 24 23 36,8 -4.2
Rzeszow 5 456 691 561 15 8 009 1111 658 11 2553 420 97 -5 46,8 60,8 173 -311
Tarnobrzeg 906 434 170 20 1295 442 288 14 389 8 118 -6 42,9 18 69,4 -28,3
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WYKRES 15. WOLNE MIEJSCA PRACY I MIEJSCA AKTYWIZACJI ZAWODOWEJ
(OFERTY PRACY) ZGELOSZONE DO PUP W LATACH 1999 — 2021
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Whioski:

(na podstawie danych z tabeli XXII1 i wykresu 15)

e W okresie 22 lat (1999 — 2021) odnotowano co najmniej dwie duze kumulacje ofert pracy
(w 2010 roku i w 2017 roku), po ktorych nastepowaty znaczne spadki.

e Oferty pracy sg to wolne miejsca pracy i miejsca aktywizacji zawodowej zgtoszone przez
pracodawcow do powiatowych urzedow pracy. Zwyzka 2010 r. to 57. 481 ofert i 2017 r.
to 75. 836 ofert. Ponowne spadki odnotowano w 2011 roku (z 57,4 tys. ofert do 42,5
tys.) i w 2018 r. (z 75,8 tys. ofert do 61,4 tys.) %°.

% W 2011 r. odnotowano najnizszy poziom od 2006 r.
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W okresie 2012-2017 nastgpowal wzrost liczby ofert, po ktorym odnotowano spadki.
W 2018 roku w poréwnaniu do roku poprzedniego odnotowano spadek o 14398 ofert.

W 2021 roku w wojewddztwie podkarpackim odnotowano 50760 zgtoszonych przez

pracodawcow do PUP wolnych miejsc pracy i miejsc aktywizacji zawodowej.

W 2020 roku w wojewddztwie podkarpackim odnotowano 37090 zgtoszonych przez

pracodawcow do PUP wolnych miejsc pracy i miejsc aktywizacji zawodowej.

W okresie 2021 roku odnotowano wzrost do 2020 roku o 13670 ofert tj. 0 36,9 proc.

Ze zgloszonych w 2021 roku ofert - 17820 dotyczyto pracy subsydiowanej tj. 35,1 proc.
og6hu zgloszonych wolnych miejsc pracy i miejsc aktywizacji zawodowej. W 2020 roku
oferty subsydiowane stanowity 38,6 proc. ogétu ofert.

W stosunku do og6tu bezrobotnych, ktorzy zostali wyrejestrowani z powodu podjgcia
zatrudnienia, zarowno subsydiowanego jak i1 niesubsydiowanego (tj. ogdtu podje¢ pracy —
62179) 19,3 proc. wyrejestrowanych (tj. 12002) podjeto prace subsydiowane z Funduszu
Pracy.

Sposrod ogodlnej liczby ofert pracy zgloszonych w 2021 roku (50760), z sektora
publicznego pochodzito 6563 (12,9 proc. ogédtu ofert), co jest zbiezne ze strukturg
zatrudnienia w wojewodztwie, gdzie odnotowano przewagg ilosci o0sob pracujgcych
w sektorze prywatnym.

Oferty dla absolwentow i osob niepelnosprawnych. Niewielka ilo§¢ wolnych miejsc
pracy 1 miejsc aktywizacji zawodowej dotyczyla osob posiadajacych orzeczenie
0 niepetnosprawnosci, zdolnych jednoczesnie do podjecia pracy — 1865 ofert, tj. 3,7 proc.
wszystkich ofert.

Tylko 83 oferty (tj. 0,2 proc. ogotu) stanowity oferty dla oséb, ktorym nie uptynat okres
12 miesiecy od dnia ukonczenia nauki 2°.

Odnotowano znaczne przestrzenne zroéznicowanie ilosci ofert zglaszanych do publicznego
posrednictwa pracy (tabela XXIII).

W 2021 roku najwigcej wolnych miejsc pracy i miejsc aktywizacji zawodowej zglosili
pracodawcy z powiatu mieleckiego (ogétem 8199 ofert), m. Rzeszowa (8009), powiatu
debickiego (3909), rzeszowskiego (2531), jarostawskiego (2506) i strzyzowskiego (2325).

% Sa to osoby zarejestrowane jako bezrobotne w okresie do 12 miesiecy od dnia okreslonego w dyplomie, $wiadectwie lub innym
dokumencie potwierdzajacym ukonczenie nauki w szkole, kursow zawodowych trwajacych co najmniej 24 miesiace lub nabycie uprawnien
do wykonywania zawodu przez niepelnosprawnych. Kategoria ta nie dotyczy tylko absolwentow i 0s6b mtodych.
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W 2021 roku odnotowano wzrost ofert 0 13670, ktory przetozyt si¢ na wszystkie powiaty
w wojewodztwie.

Najwigkszy wzrost liczby wolnych miejsc pracy lub miejsc aktywizacji zawodowej
odnotowano w powiecie mieleckim (wzrost o 3245), m. Rzeszowie (2553), powiecie
debickim (997), jasielskim (698), strzyzowskim (604), rzeszowskim (603) i tarnobrzeskim
(534).

Wolne miejsca pracy i miejsca aktywizacji zawodowej, ktore zostaty subsydiowane ze
srodkow Funduszu Pracy ftagodzily trudng sytuacje na lokalnych rynkach pracy.
W 2021 roku najwigkszy poziom subsydiow (subsydiowanych ofert pracy) w ogolnej
liczbie zgtoszonych do PUP wolnych miejsc pracy i aktywizacji zawodowej odnotowano
w powiatach brzozowskim (84,3 proc.), przemyskim (78,4 proc.), przeworskim (67,3
proc.), nizanskim (64,1 proc.), tancuckim (60,4 proc.), m. Przemy$lu (59,2 proc.),
powiecie jasielskim (59,0 proc.), bieszczadzkim (57,0 proc.), lubaczowskim (55,1 proc.),
stalowowolskim (48,7 proc.), jarostawskim (48,0 proc.), strzyzowskim (47,3 proc.),
ropczycko-se¢dziszowskim (45,8 proc.) i kolbuszowskim (41,8 proc.).

W pozostatych 8 powiatach i 3 miastach na prawach powiatow udzial subsydiow byt
ponizej 40,0 proc. Najnizszy udzial miejsc pracy subsydiowanej w ogolnej liczbie ofert
pracy zgtoszonych do PUP przez pracodawcoéw odnotowano w m. Rzeszowie (13,9 proc.),
powiecie mieleckim (17,2 proc.), debickim (18,3 proc.), rzeszowskim (24,7 proc.), leskim
(29,7 proc.), m. Krosnie (32,9 proc.) im. Tarnobrzegu (34,1 proc.), powiecie
kro$nienskim 1 sanockim (po 36,3 proc.), lezajskim (38,1 proc.) i tarnobrzeskim (38,2
proc.).

W wojewodztwie podkarpackim w 2021 roku $rednio na jedno wolne miejsce pracy
I miejsce aktywizacji zawodowej przypadato 19 bezrobotnych (w 2020 roku — 27).
Sytuacja byla najkorzystniejsza w tych obszarach dziatalnos$ci, gdzie powstaja
| funkcjonuja rodzime zaktady produkcyjne, ustugi i handel. Nastepuje rozwoj
innowacyjnych technologii, skutkujacych w niektorych przypadkach — wzrostem
zatrudnienia tj. w powiecie mieleckim — 5 bezrobotnych na jedno wolne miejsce pracy
i miejsce aktywizacji zawodowej oraz w m. Krosnie i powiecie debickim (po 9) i w m.

Rzeszowie (11).
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Tabela XXIV. WOLNE MIEJSCA PRACY I MIEJSCA AKTYWIZACII ZAWODOWEJ ZGLOSZONE

PRZEZ PRACODAWCOW DO PUP
w okresie roku, wojewodztwo podkarpackie

G oferty pracy
grupy zawodow zawodow W2Lr W proc.%*
(wg KZiS)

PRZEDSTAWICIELE WELADZ PUBLICZNYCH, WYZSI 1 413 08
URZEDNICY I KIEROWNICY* ’
Przedstawiciele wladz publicznych, wyzsi urzednicy i dyrektorzy

. 11 33 8,0
generalni**
Kierownicy do spraw zarzadzania i handlu 12 135 32,7
Kierownicy do spraw produkciji i ustug 13 162 39,2
Kierownicy w branzy hotelarskiej, handlu i innych branzach 1 83 201
ustugowych
SPECJALISCI 2 3527 7,0
Specjali$ci nauk fizycznych, matematycznych i technicznych 21 806 229
Specjalisci do spraw zdrowia 22 699 19,8
Specjali§ci nauczania i wychowania 23 735 20,8
Specjalisci do spraw ekonomicznych i zarzadzania 24 882 25,0
Specjalisci do spraw technologii informacyjno-komunikacyjnych 25 92 2,6
Specjali$ci z dziedziny prawa, dziedzin spotecznych i kultury 26 313 8,9
TECHNICY I INNY SREDNI PERSONEL 3 4323 8,6
Sredni personel nauk fizycznych, chemicznych i technicznych 31 1314 304
Sredni personel do spraw zdrowia 32 619 14,3
Sredni personel do spraw biznesu i administracji 33 1670 38,6
Sredni personel z dziedziny prawa, spraw spotecznych, kultury i 3 624 144
pokrewny
Technicy informatycy 35 96 2,2
PRACOWNICY BIUROWI 4 5983 11,8
Sekretarki, operatorzy urzadzen biurowych i pokrewni 41 2625 43,9
Pracownicy obstugi klienta 42 357 6,0
Pracoyvnlcy FiO spraw finansowo-statystycznych i ewidencji 3 2788 466
materialowe;j
Pozostali pracownicy obslugi biura 44 213 3,6
PRACOWNICY USLUG I SPRZEDAWCY 5 9 052 17,9
Pracownicy ustug osobistych 51 3924 433
Sprzedawcy i pokrewni 52 4083 451
Pracownicy opieki osobistej i pokrewni 53 725 8,0
Pracownicy ustug ochrony 54 320 3,5
ROLNICY, OGRODNICY, LESNICY I RYBACY 6 230 0,5
Rolnicy produkcji towarowej 61 158 68,7
Lesnicy irybacy 62 72 31,3
Rolnicy i rybacy pracujacy na wlasne potrzeby 63 0 0,0
ROBOTNICY PRZEM YSEOWI I RZEMIESLNICY 7 13 329 26,4
Robotnicy budowlani i pokrewni (z wylaczeniem elektrykow) 71 4 391 32,9
Robotnicy obrobki metali, mechanicy maszyn i urzadzen i pokrewni 72 4924 36,9
Rzemiesnicy i robotnicy poligraficzni 73 249 19
Elektrycy i elektronicy 74 1464 110
Robotnicy w przetwdrstwie spozywczym, obrobce drewna, produkce;ji 75 2301 173

wyrobow tekstylnych i pokrewni
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kody

grupy zawodow zawodow Ofert};pracy W proc.%*
wokzis)| WA

OPERATORZY I MONTERZY MASZYN I URZADZEN 8 6 366 12,6
Operatorzy maszyn i urzadzen wydobywczych i przetworczych 81 3380 53,1
Monterzy 82 714 11,2
Kierowcy i operatorzy pojazdow 83 2272 35,7
PRACOWNICY WYKONUJACY PRACE PROSTE 9 7 336 14,5
Pomoce domowe i sprzataczki 91 1531 20,9
R(V)b.otmc.y .wykonujq.cy prace proste w rolictwie, lesnictwie, 92 15 16
lesnictwie i rybactwie
Robotm?y W_yk.onuja[cy prace proste w gornictwie, przemysle, 93 3414 465
budownictwie i transporcie
Pra.covacy wykonujacy prace proste zwigzane z przygotowywaniem 94 1049 143
positkow
Sprzedawcy uliczni i pracownicy $wiadczacy ushugi na ulicach 95 0 0,0
Fadowacze nieczystosci i inni pracownicy wykonujacy prace proste 96 1227 16,7
SILY ZBROJNE 0 0 0,0
Oficerowie sit zbrojnych 1 0 -—-
Podoficerowie sit zbrojnych 2 0 -
Zomierze szeregowi 3 0 -
OFERTY BEZ ZAWODU*** A 0 0,0
OFERTY Z ZAWODEM B 50 559 100,0
Ogoélem AB 50 559 ---

* W jednocyfrowych grupach zawodéw, odsetek w stosunku do liczby ofert ogotem z zawodem (B=100 proc.).
** Warto$ci procentowe odpowiadajace grupom dwucyfrowym obliczono dla danej grupy jednocyfrowej (GJ=100 proc.).

*** Odsetek dla ofert bez zawodu w stosunku do ogétem tj. A+B=100 proc.

Whioski:

(na podstawie danych z Tabeli XXIV)

« Wolne miejsca pracy i miejsca aktywizacji zawodowej adresowane byly najczgsciej do

0s0b bezrobotnych z nastgpujacych grup zawoddéw: robotnicy przemystowi 1 rzemies$lnicy

— 13329 (26,4 proc. ogoétu ofert zgtoszonych do PUP), pracownicy ushug i sprzedawcy —

9052 (17,9 proc.), pracownicy przy pracach prostych — 7336 (14,5 proc.), operatorzy

i monterzy maszyn i urzadzen — 6366 (12,6 proc.) i pracownicy biurowi — 5983 (11,8

proc.).
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6.12 WYDATKI FUNDUSZU PRACY W ZAKRESIE PROMOCJI
ZATRUDNIENIA

Tabela XXV zawiera informacje o cze$ci srodkow, wydatkowanych w ramch
Funduszu Pracy na przeciwdziatanie SARS-CoV-2 w wojewodztwie podkarpackim. Dane
dotycza okresu 2021 roku (por. do 2020 roku) i zasiegu terytorialnego — wojewoddztwa
podkarpackiego. Cz¢$¢ srodkow wydatkowanych w ramach Funduszu Gwarantowanych
Swiadczen Pracowniczych zawiera rozdziat V opracowania, W czesci dotyczacej dziatan

FGSP w wojewoddztwie podkarpackim.

Tabela XXV. WYDATKI REALIZOWANE Z FUNDUSZU PRACY
w okresie 5 tabela zawiera formy promocii zatrudnicnia.

Tabela zawiera réwnie? informacje o czesci srodkow wydatkowanych = Funduszu Pracy

na przeciwdzialanie SARS-CoV-2 w wojewédztwie podkarpackim. Czgsé srodkéw wydatkowanych w ramach

Funduszu G 3 i P zawiera odpowiedni rozdziat analizy w czgsci dotyezgeej

dzialar FGSP w wojewddztwie podkarpackim.

WA || WA w 2020 roku w 2021 roku
roku roku
wydatki w warto$ciach| rozktady procentowe wedlug rozktady procentowe wedtug
bezwzglednych poszczegolnych kategorii poszczegodlnych kategorii
Kategorie
proc. rozktad|proc. rozktad proc. rozktad [proc. rozktad
In 2t In 2t proc. do form form proc. do form form
wminzt | Wmin z ogotem | aktywnych | aktywnych z ogotem | aktywnych |aktywnych z
bez covid-u | covid-em bez covid-u | covid-em
ogélem 1131,50 | 636,25 100,0 - - 100,0 --- ---
zasitki dla bezrobotnych 162,50 189,54 144 - - 29,8 - -
Aktywne formy promocji zatrudnienia ze srodkami wydatkowanymi
™ ?'p 1 ozt ’ i A 94233 | 41652 833 - 100,0 65,5 --- 100,0
w ramach Covid-19
Aktywne formy promoc;ji zatrudnienia bez srodkoéw wydatkowanych
i ) 171,07 | 240,69 15,1 100,0 18,2 37,8 100,0 57,8
w ramach Covid-19
z aktywnych form: z aktywnych form: z aktywnych form:
staze 48,20 71,35 43 28,2 51 11,2 29,6 17,1
szkolenia* 1,79 23 0,2 10 0,2 04 1,0 0,6
prace interwencyjne 16,13 25,39 14 9,4 17 4,0 10,5 6,1
roboty publiczne 16,28 20,81 14 9,5 17 33 8,6 50
$rodki na podjecie dziatalno$ci gospodarczej 36,18 50,34 3,2 211 3.8 79 20,9 12,1
$rodki dla pracodawcow na wyp. i doposazenie migjsc pracy 29,49 42,93 2,6 17,2 3,1 6,7 17,8 10,3
stypendia i sktadki na ubezpieczenia spoteczne ** 1,34 1,71 0,1 0,8 0,1 0,3 0,7 0,4
pozostate aktywne formy *** 21,66 25,86 1,9 12,7 2,3 4,1 10,7 6,2
Srodki wydatkowane z Funduszu Pracy w ramach interwencji
771,26 | 17583 68,16 --- 81,85 27,6 - 422
COVID-19 (ogotem)
Srodki wydatkowane z Funduszu Pracy w ramach interwencji
COVID-19 na podstawie art. 15zzd, 15zzda, 15zzb, 15zzc, 15zze i 766,9 175,83 67,78 - 81,38 27,6 -- 42,2
15zze2 tj. z rezerwy ****
Srodki wydatkowane z Funduszu Pracy w ramach interwencji
. 4, . 4,36 0,00 0,39 --- 0,46 0,0 --- 0,0
COVID-19 na podstawie art. 15zze* tj. nie z rezerwy®
inne 26,67 30,19 24 --- --- 47 --- -

1 Wydatki na formy wsparcia zatrudnienia (ogétem) sa obliczane razem z wydatkami poniesionymi
w ramach COVID-19.

2 Wydatki na aktywne formy promocji zatrudnienia zostasty obliczone bez wydatkéw w ramach
COVID-19. Zawieraja dotychczas stosowane aktywne formy i zachowuja tym samym mozliwo$¢
poréwnania w stosunku do okresow wczesniejszych. Posiadaja zakres $cisle odpowiadajacy
przepisom ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynu pracy.

Aktywne formy promocji zatrudnienia zawieraja rowniez pozostate aktywne formy.

Formy aktywne i zasitki dla bezrobotnych oraz wydatki w ramach COVID-19 i kategoria "inne" sumuja si¢ do ogdtem wydatkow

realizowanych z FP.

* Kategoria ta zawiera koszty nalezne instytucjom szkoleniowym, koszty egzaminow, licencji bez
stypendiow i sktadek na ubezpieczenie spoteczne.
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** Kategoria ta zawiera stypendia dla uczestnikow i sktadki na ubezpieczenie spoteczne za okres
stazu, przygotowania zawodowego dorostych realizacji studiow podyplomowych i szkolenia
oraz stypendia i sktadki na ubezpieczenia spoteczne za okres kontynuowania nauki.
*** Kategoria ta od 2016 r. zawiera refundacje¢ wynagrodzen osobom w wieku do 30 roku zycia.
###% Srodki wydatkowane przez Powiatowe Urzedy Pracy w wojewodztwie podkarpackim, w ramach
ustawy o szczegOlnych rozwiazaniach zwigzanych z zapobieganiem, przeciwdziataniem
i zwalczaniem COVID-19, innych chordb zakaznych oraz wywotanych nimi
sytuacji kryzysowych. Nie zawieraja czesci pomocy panstwowej, wydatkowanej przez
Fundusz Gwarantowanych Swiadczen Pracowniczych.

Tradycyjne aktywne formy promocji zatrudnienia to np. szkolenia i przekwalifikowania, prace interwencyjne i roboty publiczne, pozyczki
dla bezrobotnych i pracodawcow. Aktywnymi formami sg réwniez $rodki wydatkowane z FP w ramach przeciwdziatania SARS-CoV-2 na
podstawie odrebnych przepiséw. Pasywne formy (tzw. programy ostonowe) sa to zasitki dla 0s6b bezrobotnych oraz zasitki i $wiedczenia
przedemerytalne.

3 Na podstawie przepisow Dz.U. 2020 poz. 1842 Obwieszczenie Marszatka Sejmu Rzeczypospolitej Polskiej z dnia 16 pazdziernika 2020 r.
w sprawie ogloszenia jednolitego tekstu ustawy o szczegdlnych rozwigzaniach zwigzanych z zapobieganiem, przeciwdzialaniem i
zwalczaniem COVID-19, innych chordb zakaznych oraz wywolanych nimi sytuacji kryzysowych.

Tabela XXVI Aktywne formy promoc;ji zatrudnienia wg powiatow. Liczba bezrobotnych aktywizowanych w ramach poszczegolnych form,

wojewodztwo podkarpackie
w okresie 2021 r.
osoby zatrudnione
Powiaty L L podjecia pracy w
bezrobotni skierowani|bezrobotni skierowani bezr‘)bmm? tbrzy beZTOI.mtr.n’ ktor?},] ramach refundacji
. . rozpoczeli prace podieli dzialalnosé , .
przy pracach przy robotach na staz na szkolenia e e — kosztow _utworzenla
interwencyjnych publicznych stanowiska pracy
wojewodztwo 3873 1911 7710 859 615 2282 2535
bieszczadzki 100 6 147 11 5 52 9
brzozowski 179 70 352 17 5 102 90
debicki 282 28 257 10 14 119 102
jarostawski 272 274 415 43 0 124 178
jasielski 139 34 290 30 51 168 266
kolbuszowski 124 13 323 34 9 60 72
kro$niefiski 37 26 165 28 27 80 127
leski 35 23 123 8 0 68 26
lezajski 36 148 450 37 33 109 93
lubaczowski 179 23 297 2 55 65 0
fancucki 185 101 330 27 32 104 124
mielecki 299 84 670 10 0 102 223
nizanski 383 38 380 49 35 151 68
przemyski 166 137 125 17 81 93 87
przeworski 314 196 544 33 50 84 78
ropczycko-s¢dziszowski 144 78 332 30 4 118 122
rzeszowski 158 82 367 82 39 78 145
sanocki 190 24 217 64 7 126 135
stalowowolski 173 40 342 143 46 110 70
strzyzowski 135 157 619 41 26 89 162
tarnobrzeski 55 211 178 17 0 32 33
Krosno 10 2 52 14 22 34 45
Przemysl| 99 20 77 21 70 74 72
Rzeszow 137 21 452 80 4 100 157
Tarnobrzeg 42 75 206 11 0 40 51

Whioski:
(na podstawie danych z tabel: XXV i XXVI)

« W 2021 roku w celu realizacji aktywnych form promocji zatrudnienia wydatkowano
z Funduszu Pracy tacznie 636,25 mln zt (w 2020 roku — 1131,50 min zt). Z tej kwoty
najbardziej istotnymi byly wydatki w zakresie przeciwdzialania skutkom SARS-
CoV-2 tj. ogéotem 175,83 min. zl. (27,6 proc. wydatkéw). Szczegdtowe dane zawiera

tabela XXV w aneksie statystycznym, wydatki zrealizowane z funduszu pracy.
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e W zakresie aktywnych form rynku pracy (bez interwencji w zakresie covid-19)

wydatkowano na:

finansowanie stazy 71,35 min z tj. 11,2 proc. ogdétu wydatkow w ramach FP, co
stanowi jednocze$nie 29,6 proc. ogotem wydatkéw na aktywne formy,

podjecia dzialalno$ci gospodarczej przez bezrobotnych 50,34 mln zi tj. 7,9 proc.
wydatkow w ramach FP i jednoczesnie 20,9 proc. ogotu aktywnych form,
finansowanie pracodawcom wyposazenia i doposazenia utworzonych miejsc
pracy 42,93 mln zl (6,7 proc.) — (17,8 proc. aktywnych form),

finansowanie prac interwencyjnych 2539 mln zt (4,0 proc.) — (10,5 proc.
aktywnych form),

finansowanie robét publicznych 20,81 mln zt (3,3 proc.) — (8,6 proc. aktywnych
form),

finansowanie szkolen 2,3 min z1 (0,4 proc.) — (1,0 proc. aktywnych form),
finansowanie stypendiow i skladek na ubezpieczenia spoleczne 1,71 min zt (0,3

proc.) — (0,7 proc. aktywnych form).

e Wsrod standardowych form aktywnych staze byly czesto realizowang aktywizacja dla

0s0b bezrobotnych, ktorg powiatowe urzgdy pracy stosujg od lat w celu minimalizacji

bezrobocia wsrod osob mtodych bedacych do 30 roku zycia. Osoby do 30 roku zycia

z mocy ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy, z poézn. zm. — sg

W szczegdlnej sytuacji na rynku pracy 7.

e Najwiece] (w liczbach bezwzglednych) osob bezrobotnych korzystato z nastepujacych

form aktywizacji zawodowej:

— stazy (7710 bezrobotnych),

— zatrudnienia przy pracach interwencyjnych (3873),

— refundacji pracodawcy kosztéw utworzenia stanowiska pracy 0soby bezrobotnej
(2535),

— dotacji na utworzenie wilasnej dziatalno$ci gospodarczej przez bezrobotnego
(2282),

— zatrudnienie bezrobotnych przy robotach publicznych (1911),

21 Osoby bedace w szczegélnej sytuacji na rynku pracy to: 1) bezrobotny do 30 roku Zycia, 2) bezrobotny dtugotrwale, 3) bezrobotny
powyzej 50 roku zycia, 4) bezrobotny korzystajacy ze §wiadczen z pomocy spotecznej, 5) bezrobotny posiadajacy co najmniej jedno dziecko
do 6 roku zycia lub co najmniej jedno dziecko niepetnosprawne do 18 roku zycia, 6) bezrobotny niepelnosprawny, 7) poszukujacy pracy
niepozostajacy w zatrudnieniu lub niewykonujacy innej pracy zarobkowej opiekun osoby niepelnosprawnej, z wylaczeniem opiekundéw
osoby niepetnosprawnej pobierajacych $wiadczenie pielggnacyjne lub specjalny zasitek opiekunczy na podstawie przepiséw o $wiadczeniach
rodzinnych, lub zasitek dla opiekuna, na podstawie przepisow o ustaleniu i wyptacie zasitkow dla opiekunow.
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— bezrobotni skierowani na szkolenia, w ramach $rodkoéw FP (859),

— zatrudnienie bezrobotnych przy pracach spotecznie uzytecznych (615).

6.13 ZWOLNIENIA Z PRZYCZYN NIEDOTYCZACYCH PRACOWNIKOW

Tabela XXVII. ZGLOSZENIA ZWOLNIEN GRUPOWYCH
w roku sprawozdawczym

w tym
_ Pracownicy z zakladow z zakladow
Powiaty i sektora sektora
(ogotem) .
publicznego prywatnego
wojewodztwo 716 0 716
bieszczadzki 0 0 0
brzozowski 0 0 0
debicki 0 0 0
jarostawski 500 0 500
jasielski 0 0 0
kolbuszowski 0 0 0
kro$nienski 0 0 0
leski 31 0 31
lezajski 0 0 0
lubaczowski 0 0 0
lancucki 80 0 80
mielecki 0 0 0
nizanski 0 0 0
przemyski 0 0 0
przeworski 0 0 0
ropczycko-sedziszowski 0 0 0
rzeszowski 0 0 0
sanocki 0 0 0
stalowowolski 0 0 0
strzyzowski 0 0 0
tarnobrzeski 0 0 0
Krosno 0 0 0
Przemysl 0 0 0
Rzeszow 105 0 105
Tarnobrzeg 0 0 0
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WYKRES 16. OSOBY ZGLOSZONE I ZWOLNIONE Z PRZYCZYN NIEDOTYCZACYCH PRACOWNIKOW
W WOJEWODZTWIE PODKARPACKIM W LATACH 2007 — 2021

w okresie danego roku

----- zgtoszenia

zwolnienia

2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021

Whioski:
(na podstawie danych z tabeli XXVII i wykresu 16)

Zamiar zwolnienia z przyczyn dotyczacych zakladu pracy zglosito 5 zakladoéw

planujacych zwolnienie 716 pracownikow (w 2020r. — 40 zaktadow dla 4716

pracownikow).

Wypowiedzenia uméw 0 prace z przyczyn niedotyczacych pracownikow w 2021 roku
otrzymato 384 os6b. Ponadto wg stanu na koniec 2021 roku na wreczenie wypowiedzenia
oczekiwato ogotem 431 pracownikow.

Osoby zwolnione z przyczyn niedotyczacych pracownikéw stanowity 4,0 proc. ogoéhu
bezrobotnych zarejestrowanych w wojewddztwie podkarpackim wg stanu na 31 XII
2021 roku (31 XII 2020 rok — 4,5 proc.).

Z lacznej liczby nowo zarejestrowanych bezrobotnych (tj. naptywu, w 2020 roku
88623 0s6b) 3292 0sdb (3,7 proc.) przed zarejestrowaniem w powiatowym urzg¢dzie pracy

byto uprzednio zwolnionych z przyczyn lezacych po stronie zaktadu pracy. W okresie
2020 roku odsetek ten wynosit 5,7 proc.
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VIl. PODSUMOWANIE

e Spadek stopy bezrobocia. Stopa bezrobocia rejestrowanego W wojewodztwie
podkarpackim wyniosta na 31 XII 2021 rok 8,2 proc. (31 XII 2020 rok to 9,1 proc.), co
oznacza spadek w okresie 2021 roku o 0,9 pkt. proc. W kraju stopa bezrobocia wyniosta
na dzien 31 XII 2021 roku 5,4 proc. i w okresie 2021 roku zmniejszyta si¢ 0 0,9 pkt. proc.
(31 XI1 2020 rok — 6,3 proc.).

e Spadek liczby bezrobotnych. W 2021 roku wigcej osob wyrejestrowano z powiatowych
urzedow pracy (98658) niz zarejestrowano (88623). Réznica wyniosta 10035 oséb.

e Bezrobocie kobiet. Kobiety stanowily wiecej niz % bezrobotnych zarejestrowanych
w PUP tj. 53,2 proc. (rok wczesniej 52,7 proc.). Kumulacje bezrobotnych kobiet to
przedzialty wieku od 25 do 34 lat i od 35 do 44 lat tj. tagcznie 61,5 proc. ogoétu
bezrobotnych kobiet.

e Bezrobocie na wsi. Od dtuzszego czasu utrzymuje si¢ wysoki poziom bezrobotnych
zamieszkatych na terenach wiejskich tj. 63,0 proc. ogétu bezrobotnych. Bezrobotni na wsi
to osoby okresowo rejestrujace si¢ w PUP, czesto pracujgcy czasowo za granicg RP,
w krajach Europy Zachodniej. Z reguty sa to osoby mtode, mobilne i pozostajace w wieku
produkcyjnym. W oficjalnej statystyce brak jest prawidtowego continuum przestrzennego
miasto — suburbia — wie$. Dychotomiczny podzial na miasto i wie$ nie oddaje procesow
wystepujacych we wspotczesnych spoteczenstwach.

e Bezrobocie dlugotrwale. Odnotowano wzrost o 3,3 proc. liczby osob bezrobotnych
powyzej 12 miesigcy. Sam udziat bezrobotnych dhugotrwale wsréd bezrobotnych ogotem
wzrost o 5,1 pkt. proc. (osoby dlugotrwale bezrobotne stanowily wg stanu na 31 XII
2021 r. 60,5 proc. ogodlnej liczby bezrobotnych, a wg stanu na 31 XII 2020 roku — 55,4
proc. og6tu).

e Bezrobotni wedlug wyksztalcenia. Ponad 2 bezrobotnych tj. 53,8 proc. ogdétu —
legitymowato si¢ wyksztalceniem zwigzanym z uzyskaniem zawodu tj. zasadniczym
zawodowym (27,1 proc.) oraz policealnym i $rednim zawodowym (26,7 proc.). Nalezy
zaznaczyC, ze 18,7 proc. bezrobotnych (trzecia kumulacja) stanowig osoby bezrobotne
z wyksztalceniem gimnazjalnym I nizszym.

e Rejestrowane bezrobocie oséb posiadajacych wyksztalcenie wyzsze. Wyksztalcenie
wyzsze posiadato 15,8 proc. bezrobotnych zarejestrowanych w PUP. Odsetek ten
zmniejszyt si¢ w stosunku do grudnia 2020 roku o 0,5 pkt. proc. Na koniec 2020 roku

wynosit 16,3 proc.
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Osoby bezrobotne wg wieku. Osoby w wieku 25-34 lat to 28,3 proc. ogdhu
bezrobotnych zarejestrowanych w PUP, 35-44 lat — 25,1 proc., 45-54 lat — 18,7 proc. Sa
to najbardziej liczne przedziaty bezrobocia rejestrowanego wg wieku. Osoby w wieku 18—
24 lat stanowity tylko 12,8 proc. ogotu bezrobotnych. Bezrobotni w wieku od 18 do 44 lat
stanowili 66,2 proc. ogdtu bezrobotnych (na koniec 2020 roku — 67,4 proc.) — nastgpit
spadek o 1,2 pkt. proc.

Osoby bezrobotne bez doswiadczenia zawodowego. 14,3 proc. oséb bezrobotnych nie
posiadato udokumentowanego doswiadczenia zawodowego, a 47,0 proc. posiadato krotki
staz pracy (do 5 lat). Dodatkowo dla wigkszosci bezrobotnych nastgpit proces
dezaktualizacji uprawnien i umiejetnosci zawodowych, z powodu dtugiego okresu
pozostawania bez zatrudnienia. Swiadczy o tym réwniez znaczna przewaga w rejestracji
0s0b, bedacych bezrobotnymi w PUP juz po raz kolejny od 1990 roku.

Bezrobocie wielokrotne. Z roku na rok jest widoczny bardzo wysoki udzial w tzw.
naptywie do powiatowych urzedéw pracy — osob juz wczesniej posiadajgcych status
bezrobotnego tj. rejestrujacych sie po raz kolejny. Osoby te stanowity w 2021 roku 79,9
proc. ogdlnego naptywu do statystyk osob bezrobotnych (w 2020 roku — 80,6 proc.).
Poziom zatrudnienia. Z powodu podjecia pracy wytaczono 62179 bezrobotnych, co
stanowito 63 proc. tzw. ,,odptywu” w 2021 roku (w 2020 r. — 55891 bezrobotnych tj. 63,8
proc. wszystkich wytaczen z ewidencji PUP).

Odplywy z powodu samodzielnej rezygnacji. Odnotowano wzrost liczby oséb
bezrobotnych, ktorzy nie potwierdzali w urzedach pracy swojej gotowosci do podjecia
zatrudnienia. W 2021 roku bylo to 9941 0séb, co stanowito 10,1 proc. ogdtu
wyrejestrowanych bezrobotnych (w 2020 roku byto to 8365 bezrobotnych tj. 9,6 proc.
odptywu).

Osoby bezrobotne uprawione do zasitku. Nastagpit spadek o 2,4 pkt. proc. udziatu
uprawnionych do zasitku dla bezrobotnych (z 16 proc. na koniec 2020 roku do 13,6 proc.
wedhlug stanu na koniec 2021 roku). Od dtuzszego czasu udzial uprawnionych do zasitku
utrzymuje si¢ na niskim liczbowym i procentowym poziomie.

Zwolnienia grupowe. Odnotowano znacznie nizszg jak w roku poprzednim liczbe

zgloszen zamiaru zwolnienia i zwolnien z przyczyn lezacych po stronie pracodawcy.
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W 2021 roku zamiar wypowiedzenia umow o prace z powodow niedotyczacych
pracownikow otrzymato tacznie 716 osob. W 2020 roku — 4716 osob. W 2021 roku
wypowiedzenia umow o prace z powoddéw niedotyczacych pracownikow otrzymato
tacznie 384 osoby. W 2020 roku — 2746 osob.

Oferty pracy i aktywizacji zawodowej. Nastgpit wzrost ilosci ofert pracy i miejsc
aktywizacji zawodowej. W 2021 roku zgtoszono tgcznie ogotem 50760 ofert. W 2020
roku 37090 ofert. Odnotowano wzrost 0 13670 ofert niz byto dostepnych w 2020 roku.
Wolne miejsca pracy. W 2021 roku odnotowano 41711 miejsc zatrudnienia lub innej
pracy zarobkowej. W 2020 roku — 29914 — tj. nastgpit wzrost 0 11797.

Wolne miejsca aktywizacji zawodowej. W 2021 roku odnotowano 9049 miejsc
aktywizacji zawodowej. W 2020 roku — 7176, tj. nastgpit wzrost o 1873 miejsc.

Oferty pracy subsydiowanej. W 2021 roku nastapit wzrost liczby ofert subsydiowanych,
ale spadek udziatu wérdéd wszystkich ofert zgtoszonych do PUP, co jest zjawiskiem
korzystnym. W 2021 roku — 17820 ofert subsydiowanych tj. 35,1 proc. wszystkich
zgtoszonych. W 2020 roku — 14301 tj. 38,6 proc.. Udziat procentowy spadt o 3,5 pkt.
proc.

Staze. W 2021 roku — 7710 bezrobotnych zostato skierowanych w celu odbycia stazy
u pracodawcow (w 2020 roku — 6009).

Wsparcie samozatrudnienia. Nastapit wzrost liczby bezrobotnych wyrejestrowanych
z powodu uzyskania dotacji na uruchomienie wlasnej dzialalnos$ci gospodarczej
(w 2021 roku — 2282 0sob, w 2020 roku — 1768 0sob). Na ten cel wydatkowano w 2021
roku 7,9 proc. srodkow z Funduszu Pracy (w 2020 roku — 3,2 proc.).

Wsparcie tworzenia miejsc pracy. Nastgpit wzrost liczby bezrobotnych i srodkéw
kierowanych na refundacje kosztéow na wyposazenie i doposazenie miejsc pracy.
W 2021 roku bylo to 2535 bezrobotnych, a w 2020 roku — 2114 bezrobotnych.
Przeznaczono na ten cel w 2021 roku 6,7 proc. srodkow z Funduszu Pracy, a w 2020 roku
— 2,6 proc.

Szkolenia. Niskie wydatki z Funduszu Pracy tj. 0,4 proc. ogotu srodkow, wykorzystanych
w PUP w celu realizacji szkolen dla bezrobotnych (w 2020 r. — 0,2 proc.). Uzupetnienie
kwalifikacji zawodowych odpowiadajacych potrzebom pracodawcy taczy sie z reguly
z uczestnictwem w drogich szkoleniach.

Mozliwe, ze bylby zasadny nowy fundusz do szybkich szkolen i zmiany kwalifikacji dla

bezrobotnych, ktorzy niedawno utracili zatrudnienie i nie chca pozostawaé bez pracy
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w dtuzszym czasie. Cze$¢ bezrobotnych nie kwalifikuje si¢ do uczestnictwa
w szkoleniach finansowanych z Europejskiego Funduszu Spotecznego, poniewaz nie sg
bezrobotnymi dtugoterminowo, do 30 roku zycia i powyzej 50 roku zycia. Czesto nie
kwalifikujg si¢ rowniez do grupy NEET, poniewaz niedawno pracowali i z przyczyn
niezaleznych utracili miejsce pracy. Moga posiada¢ inne odbyte szkolenia, aktualnie
zupelnie nie przydatne w poszukiwaniu nowego zatrudnienia. Jezeli s3 osobami
bezrobotnymi, posiadajg ograniczong mozliwos$¢ uzyskania przekwalifikowania. Fundusz

taki wypekilby luk¢ migedzy EFS i KFS.

Jedng z przyczyn niskich wydatkow na szkolenia z Funduszu Pracy — jest poza
negatywnym wptywem pandemii, wyodr¢bnienie si¢ z Funduszu Pracy Krajowego
Funduszu Szkoleniowego (KFS), ktory jest istotnym elementem realizacji polityki rynku
pracy — dla oso6b pracujacych i pracodawcow. Wspiera ich wysitki w aktualizowaniu lub
nabywaniu nowych kompetencji, pomaga w dostosowaniu posiadanych kwalifikacji do
wymagan nowoczesnej gospodarki. Celem jego utworzenia jest rOwniez przeciwdzialanie
redukcji zatrudnienia z powodu braku oczekiwanych przez pracodawce kompetencji czy
wiedzy pracownikow lub jej nieadekwatnos$ci do potrzeb. Inwestycja w kadry tworzy
mozliwos¢ wzrostu pozycji rynkowej firmy i podnosi konkurencyjno$¢ pracownikow.

Krajowy Fundusz Szkoleniowy - rowniez prowadzi szkolenia pracodawcéow. Jego
dysponentem jest minister wlasciwy do spraw pracy, ktory ustala ogélnokrajowe priorytety
wydatkowania $rodkéw funduszu i proponuje sposob ich podzialu. O dofinansowanie
kosztow ksztalcenia ustawicznego moga wystgpi¢ wszyscy pracodawcy, na podstawie
przepisOw ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy z 20 1V 2004 r. (Dz.U.
tj. z 2020, poz. 1409 z pdzn. zm.), ktérzy zamierzaja inwestowa¢ w podnoszenie swoich
wlasnych kompetencji lub kompetencji 0sob pracujagcych w firmie. Zgodnie z definicja
zawartag w art. 2 ust. 1 pkt. 25 ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy,
pracodawca to jednostka organizacyjna (nawet jezeli nie posiada osobowosci prawnej),
a takze osoba fizyczna, jezeli zatrudnia co najmniej jednego pracownika wg stanu prawnego

w dniu sktadania wniosku o wpis.
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